نموذج المراجعة الذاتية
	الرقم
	المجال الرئيسي
	نقاط القوة 
	نقاط الضعف
 ( مجالات التحسين)
	العلامة(5)
	ضع (×) في المجال الرئيسي الذي تم اختيارة
	سبب اختيار المجال 
( الادلة والشواهد)

	1
	التربية و التعليم في الاردن 
	- أفهم رؤية وزارة التربية والتعليم ورسالتها واهدافها واتجاهاتها والنظام التربوي فيها واللتزام بها التزاما ينعكس على ذاتي وطلبتي ومدرستي عن طريق المنهاج لدعم تقديم افكار ابدتعية  
	- الرغبة يامتلاك أفكار أبداعية لتعميمها ونشرها على المجتمع المدرسي 
	3
	
	

	2
	الفلسفة الشخصية و اخلاقيات المهنة
	- أوظف فلستفي الشخصية واتمثل أخلاقيات مهنة التعليم لتعزيز دورها المهني ومكانتة الاجتماعية 
	
	5
	
	

	3
	المعرفة الاكاديمية و التربوية ( البيداغوجيا )
	- أمتلك المعرفة العامة والخاصة للاطار العام للمنهاج والمحتوى الاكاديمة والتقويم ونظريات التعلم في خدمة مهنتي 
	ضعف فهم النظريات التربوية وضعف في استخدام استراتيجيات التدريب والتقويم 
	2
	×
	الخطط التطويرية للمدرسة والسجلات المدرسية  

	4
	التعلم والتعليم
	تنفيذ  المواقف التعليمة وإدارتها وتقويمها بما ينسجم مع نتاجات التعلم لتحقيق الجودة في العملية التعليمة 
	
	4
	
	

	5
	بيئة التعلم
	-أوفر بيئة تعليم حاضنة تستثمر الاوعية المعرفية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتحسين العملية التعليمية .
	عدم استخدام الاوعية المعرفية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	2
	x
	خطط المعلم والسجلات المدرسية 

	6
	التنمية المهنية المستدامة
	تمكين المعلم من المعارف والمهارات والقيم المهنية الداعمة للسلوك المهني ، نتيجة التفاعل مع المتغيرات المعاصرة ، بغية الوصول الى الجودة الشاملة في العملية التعليمية 
	عدم الوصول الى الجودة الشاملة في العملية التعليمية التعلمية 
	2
	x
	سجلات المعلم والسجلات المدرسية ومشاركات المعلم 

	7
	التعلم للحياة
	تمكين المعلم ليكون متعلما دائما قادرا على إكساب  الطلبة المهارات الحياتية ، وتطوير مسؤولية تعلمهم الذاتي ، لاكتشاف المعرفة وانتاجها 
	
	
	
	







	الرقم
	المجال الرئيسي
	المجال الفرعي 
	نقاط القوة للمجال الفرعي
	نقاط الضعف
 ( مجالات التحسين) للمجال الفرعي
	العلامة(5)
	ضع (×) في المجال الرئيسي الذي تم اختيارة
	سبب اختيار المجال 
( الادلة والشواهد)

	1
	المعرفة الاكاديمية و التربوية ( البيداغوجيا )
	نظريات التعلم والتعليم
	- فهم النظريات التربوية واستخدامها 
-فهم استراتيجيات التدريس 
	- ضعف في اختيار النظام التربوي 
	2
	x
	الخطط التطويرية للمدرسة سجلات المعلم والتقارير الفنية 

	2
	
	المعرفة الاكاديمية
	- التمكن المعرفي من المحتوى الاكاديمي 
	
	5
	
	

	3
	
	الاطار العام للمنهاج
	فهم استخدام الاطار العام للمنهاج والمنحنى التكاملي وتوظيفة لدعم التعلم 
	

	4
	
	

	4
	التنمية المهنية المستدامة 
	منهجية التنمية المهنية 
	
	عدم بناء خطط للتنمية المهنية وتاملها ومراجعتها 

	3
	
	

	5
	
	توظيف التنمية المهنية 
	تمكبن المعلم من الطرق والادوات المتبعة للتنمية المهنية 
	
	3
	
	

	6
	
	استدامة التنمية المهنية 
	
	ضعف نقل أثر التنمية المهنية المستدامة على الطلبة والمدرسة والزملاء 
	1
	x
	استبانات رضاء الطلبة ،سجلات البرلمان المدرسي 

	7
	بيئة التعلم
	الاوعية المعرفية 
	
	لدي ضعف بمعرفة الكيفية التي استثمر بها الأوعية المعرفية في عملية تعليم الطلبة بشكل فعال 
	2
	x
	خطط المعلم والسجلات المدرسية 

	8
	
	الدعم النفس اجتماعي 
	-أتقبل طلبته على اختلافهم و يتعامل مع المشكلات الصفية
- أوظف أنشطة تعلم تناسب احتياجاتهم النفسية والاجتماعية و خصائصهم
	
	3
	
	

	9
	
	الابتكار و الابداع
	أستخدم استراتيجيات تدريس وتقويم للكشف عن مواهب الطلبة
	

	3
	
	







	الرقم
	المجال الرئيسي
	المجال الفرعي 
	المعايير وفق المستويات
	نقاط القوة للمعيار
	نقاط الضعف للمعيار
 ( مجالات التحسين) 
	العلامة(5)
	الجزء من المعيار الذي تم اختيارة ( الاولويات التطويرية )
	سبب اختيار المعيار 
( الادلة والشواهد)

	1
	المعرفة الاكاديمية و التربوية ( البيداغوجيا )
	نظريات التعلم والتعليم
	توظيف نظريات التعليم والتعلم والنماذج المنبثقة عنها في مواقف تعليمية بما يتناسب واختيار النظام التربوي
	أمتلاك المعرفة البسيطة بنظريات التعلم 
	معرفة المزيد من نظريات التعلم 
	2
	×
	

	
	
	
	
	
	معرفة النماذج المنبثقة عن نظريات التعلم 
	2
	X
	

	
	
	
	
	
	توظيف النظريات التي تناسب المواقف التعليمية 
	2
	
	

	2
	
	المعرفة الاكاديمية
	التمكن من المحتوى الاكاديمي للمبحث ضمن محاور الاطار العام للمنهاج وتوظيفة لتعلم الكلبة وتحسينة 
	التمكن الاكاديمي 
	معرف الاطار العام للمبحث
	2
	
	

	
	
	
	
	
	معرفة المحاور الرئيسية للمناهج 
	2
	
	

	
	
	
	
	
	توظيف المحاور الرئيسية للمناهج
	2
	X
	

	3
	
	الاطار العام للمنهاج
	فهم الاطار العام للمناهج وتوظيف عناصر المحتوى التعليمي لدعم تعلم الطلبة مراعيا المنحنى التكاملي لها 
	
	توظيف الاطار العام للمناهج لدعم تعلم الطلبة 
	3
	
	

	
	
	
	
	
	معرفة المنحنى التكاملي لعناصر المحتوى ضمن الاطار العام 
	3
	
	

	4
	التنمية المهنية المستدامة 
	منهجية التنمية المهنية 
	أستخدام المعاير المهنية لبناء خطة نمو مهني ومراجعتها  بإستمرار للتامل الذاتي 
	بناء مجتمع مهني 
	عدم الوصول الى الجودة الشاملة في العملية التعليمية 

	2
	×
	سجلات المعلم والسجلات المدرسية 

	5
	
	توظيف التنمية المهنية  
	بناء الخطط بانواعها وتوظيفها لتنفيذ المواقف التعليمية وادارتها وتقويمها واستثمار الموارد البشرية لدعم اداء الطالب 
	
	
	
	
	

	6
	
	أستخدام التنمية المهنية 
	استخدام نتائج تحسين الاداء المدرسي لتحقيق التميز بتعلم الطلبة بالتعاون مع القيادة التربوية 
	
	
	5
	
	

	7
	بيئة التعلم
	الاوعية المعرفية 
	أستخدم الاوعية المعرفية والتكنولوجيا 
	
	لا أوظف الأوعية المعرفية ومصادر المعرفة والتعلم المتنوعة احيانا
	2
	X
	خطط المعلم والسجلات المدرسية 

	8
	
	الدعم النفس اجتماعي 
	أتقبل طلبته على اختلافهم و يتعامل مع المشكلات الصفية
- أوظف أنشطة تعلم تناسب احتياجاتهم النفسية والاجتماعية و خصائصهم
	

	لا يتعامل مع المشكلات الصفية وسلوكات الطلبة 
	3
	
	

	9
	
	الابتكار و الابداع
	يستخدم استراتيجيات تدريس وتقويم للكشف عن مواهب الطلبة
- تصمم أنشطة تعلم مناسبة وينفذها للكشف عن مواهب الطلبة
	
	
	5
	
	



[image: ]
وزارة التربية والتعليم
خطة النمو المهني 
مدرسة :                                                                                                                             العام الدراسي 2021 - 2022
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اسم المعلمة:  
النتيجة التطويرية :زيادة امتلاك بالخطط الوطنية في مجال الطفولة المبكرة و تجسيدها بما يحقق النمو المتكامل للأطفال  .
	ملاحظات
	الزمن
	الأدلة والشواهد
	المؤشرات
	الأنشطة والإجراءات
	النتائج المباشرة

	
	

على مدار العام الدراسي.


على مدار العام الدراسي.
	

*السجلات المدرسية و الإدارية و الفنية .
*السجل الإشرافي الفني و الإداري .
*نتائج الاختبارات الوطنية .
	

*نسبة  الالتزام بتطبيق نظام الجودة في رياض الاطفال.


*نسبة المعرفة بمجالات الخطط الوطنية لتنمية الطفولة المبكرة و أهدافها .
	نشاط (1) :تطبيق نظام الجودة 
الاجراءات  *قراءة معايير نظام الجودة و تطبيقها على ارض الواقع .
*  توفير مادة الخطط الوطنية و اتفاقية حقوق الطفل 
* التقييم الذاتي و من الاشراف على تطبيقها مع الطلبة .
* تجهيز ملف نظام الجودة الخاص بالمعلمة .
نشاط (2):  الاطلاع على الخطة الاستراتيجية لوزارة التربية والتعليم .
الاجراء : توفير الخطة 
	
زيادة المعرفة بمجال الخطط الوطنية لتنمية الطفولة المبكرة وأهدافها ,وأثرها في نمو الطفل.


                          توقيع المعلم:                                                                                                                                     المشرف التربوي:  
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وزارة التربية والتعليم
خطة النمو المهني 
النتيجة التطويرية : اكتساب المعرفة بمواد حقوق الطفل و بنودها لضمان حمايته و رعايته.
	ملاحظات
	الزمن
	الأدلة والشواهد
	المؤشرات
	الأنشطة والإجراءات
	النتائج المباشرة

	
	
خلال شهر تشرين الاول




شهر نيسان 
	

السجلات المدرسية الإدارية و الفنية .

*السجل الإشرافي الفني و الإداري .

*أداة الملاحظة الصفية.
	*نسبة الالتزام ببنود اتفاقية حقوق الطفل في الممارسات الصفية .




*نسبة تقدير القيادة المدرسية لمدى التزام المعلمة ببنود اتفاقية حقوق الطفل.
	النشاط (1) تطبيق اليوم المفتوح  

  الاجراء  
  المكان : الغرفة الصفية .    
  الجهة المستهدفة : الطلاب و الاهالي .
   الانشطة : انشطة برنامج مشاركة الاهل .

النشاط (2)  تطبيق يوم الطفولة .

الاجراء : * اختيار الحق  المطلوب  * توفير كافة الانشطة المتعلقة بالحق .  
	
زيادة توظيف مواد اتفاقية حقوق الطفل و بنودها التي تقع ضمن مسؤوليتها كمعلمة رياض أطفال و بما يخدم مصلحة الطفل.
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