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التنمية المهنية بالاستناد إلى المعايير الخاصة للعاملين في المهن الفنية  هذه المادة مقررة ضمن برنامج:
 في وزارة التربية والتعليم / المهن المساندةالمعلم المساعدالمساندة لأمناء المكتبات وفق مستوى 

 
 .أمناء المكتبات الفئة المستهدفة:

 
 ./ المهن المساندةالمساعد المعلم :الرتبة

 
 .الإلزامي :المجال

 
 ساعات. 5 :عدد الساعات التدريبية
 .يوم عدد الأيام التدريبية:

 
 
 

   :أنواع التدريب
 .لكترونيإ، نفسه وجاهي: في المكان .2
 عن بعد:  .0

 .لكتروني متزامنإ –
 .لكتروني غير متزامنإ –
 .إلكتروني ذاتي –

 .متمازج .3

 
 حقوق الطبع محفوظة لوزارة التربية والتعليم

 0205عمان/
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التنمية المهنية بالاستناد إلى المعايير الخاصة للعاملين في المهن الفنية المساندة لأمناء بطاقة منهاج 
 المكتبات

 المحتوى التخصصي/ أمناء المكتبات :اسم المساق
 )الأمن والسلامة والدعم في بيئة المكتبة(

 5عدد الساعات: 

 :رقم المساق
 (د-25)

/ المهن المساعد المعلمالرتبة: 
 المساندة

 لزامينوع البرنامج: الإ المعايير: التخصصية

 البيئة الآمنة مجال المعايير:
 النتاج العام: 

 .تمكين أمناء المكتبات من توفير بيئة مكتبة آمنة وداعمة للتعلم
 النتاجات الخاصة:

 .متعلمين والمتعلماتالخصائص النمائية العقلية لل التعرف إلى –
 النمائية العقلية. متعلمين والمتعلماتلاتوفير خدمات وانشطة تعليمية جاذبة تراعي خصائص  –
 ذوي الاحتياجات الخاصة في المكتبة. متعلمين والمتعلماتللتوفير خدمات خاصة  –
 استثمار تقنيات الاتصال لتحفيز المستخدمين على زيارة المكتبة. –
 لأمن والسلامة.جراءات اإنشاء لوحات توجيه جذابة تتعلق بإ –
 تحديد مفهوم محو الُأمية الإعلاميّة.  –
 لمتعلمين والمتعلمات.تصميم انشطة تسهم في محو الُأمية الإعلاميّة لدى ا –
 تقدير أهمية وجود بيئة مكتبية آمنة لدى رواد المكتبة. –

 .، إلكترونينفسه وجاهي: في المكانمنهجية التقديم: 
 منهجية التقييم والمهام المرافقة:

 ميدانية.+ ملاحظة  ختبارا
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 1شروط اجتياز البرنامج التدريبي نموذج

 
 

العلامة 

 المقترحة 

رقم 

 الصفحة

رقم النشاط/ 

 ورقة العمل

توزيع نسبة  الشرط وصف

 العلامات
 ط الاجتيازرش

 المهمة المطلوب تقييمها: - - -

لا يوجد مهام تطبيق في البرامج 
  التخصصية

 

 التطبيق  06%

العملية  والمهام

 2والمشاريع

 مشاركات المتدرب وواجباته - 02 -

مهمة التقويم الختامي لليوم  .1

 الأول.

 

 

26% 

 
 المشاركة

تجريه الوزارة أو اختبار نظري    

 . تشرف عليه

 اختبار نظري 26%

 المجموع 066%    

 

 
 
 
 

  

                                                 

، التي تتضمن شروط 2626( لسنة 9تعليمات اعتماد مزودي الخدمة والبرامج التدريبية والمدربين والمقيمين في وزارة التربية والتعليم رقم ) وفق 0 

 :  ضافة للتعليمات التفصيلية الآتيةاجتياز المتدرب للبرنامج التدريبي بالنسب المذكورة بالإ

 ( من عدد الساعات الكلي للبرنامج.% 09تقل نسبة حضوره للبرنامج التدريبي عن ) ألا -

 . (%09)ألا تقل علامة المتدرب في الاختبار النظري عن  -

 .(%56)ألا يقل مجموع علامات المتدرب الكلي )في المشاركة، والمهام العملية والمشاريع، والاختبار النظري( عن  -

على موضوع البرنامج التدريبي المطروح، وقد  ع: هي المهام التطبيقية العملية والمشاريع التي يكُلَّف المتدرب بتنفيذها اعتمادا  المهام العملية والمشاري2 

 تم ملاحظته من قبل المدرب في الغرفة الصفية أو المكان المهني الواقعي الذي تطبق فيه.ت ا  عملي ا  تكون مهام كتابية يقيمها المدرب، أو تطبيق
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  المحتوياتفهرست 
  
 الصفحة الموضوع

 3 بطاقة البرنامج
 4 اجتياز البرنامجنموذج شروط 
 9 للبرنامج التدريبيالإطار العام 

 9 مقدمة البرنامج التدريبي
 9 مسوغات بناء البرنامج التدريبي

 9 تحقيق المادة التدريبية للمعايير ومنهاج التنمية المهنية
 22 بطاقة منهاج التنمية المهنية

 22 النتاجات العامة للبرنامج التدريبي
 22 للبرنامج التدريبي النتاجات الخاصة

 22 منهجية بناء البرنامج التدريبي وآليات عرضه
 22 منهجية تقييم البرنامج التدريبي

 20  المواد اللازمة للتدريب
 23 إرشادات عامة للمدربين والمتدربين

 21 الأمن والسلامة والدعم في بيئة المكتبة  اليوم الأول:
 29 التدريبية لليوم الأولالجدول الزمني لتنفيذ المادة 

 02 الجلسة الأولى
 02 نشاط افتتاحي :(2/2نشاط )

 00 (KWL(: نموذج )2/2ورقة عمل )
 03 الخصائص النمائية العقلية للطلبة: (2/0) النشاط

 04 (: خصائص النمائية العقلية من سن خمس إلى ثمانية عشر سنة2/0ورقة عمل )
 05 النمائية العقلية للطلبة من سن خمس إلى ثمانية عشر سنة(: الخصائص 2/0) نشرةال

 30 (: الخدمات والأنشطة الجاذبة للتعلم2/3النشاط )
 33 (: الخدمات والأنشطة الجاذبة للتعلم 2/3ورقة عمل)

 35 المكتبة المدرسية بيئة جاذبة للتعلم(: 2/3النشرة )
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 39 الاحتياجات الخاصة( الخدمات والأنشطة لذوي 2/4النشاط )
 42 ( الخدمات والأنشطة لذوي الاحتياجات الخاصة2/4ورقة عمل )

 43 ( خصائص ذوي الاحتياجات الخاصة2/4/2النشرة )
 44 ( الأنشطة والخدمات لذوي الاحتياجات الخاصة2/4/0النشرة رقم )

 44 : الجلسة الثانية
 44                                            تقنيات اتصال فعالة : (2/5نشاط )

 41 : تصميم صفحة فيسبوك لمكتبة المدرسة(2/5) ورقة عمل
 49 (: تقنيات اتصال فعالة للتحفيز على زيارة المكتبة 2/5النشرة )
 52 : لوحات توجيهية في الأمن والسلامة(2/4نشاط )

 53 لوحات توجيهية في الأمن والسلامة  :(2/4ورقة عمل )
 54 (: إجراءات الأمن والسلامة في المكتبة المدرسية2/4النشرة )
 55 (: الأمية الإعلامية2/7نشاط )

 57 (: الأمية الإعلامية 2/7ورقة عمل )
إجراءات الأمن والسلامة في التعامل مع المواقع الإلكترونية (:2/7نشرة )  59 

 42 محطات التعلمالنشاط الختامي/(: 2/9نشاط )
 40 التقويم الختامي

 44 قائمة مراجع ومصادر
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التدريبيةلمادة الجدول الزمني لتنفيذ ا  
 

اليوم 
 وموضوعه

رقم 
 الجلسة

 رقم النشاط واسمه
 الزمن

 ساعة دقيقة

اليوم 
 :الأول
الأمن 

والسلامة 
والدعم في 
بيئة 
 المكتبة 

 

 الأولى

 نشاط افتتاحي ط الأول:االنش -
 الخصائص النمائية العقلية للطلبةالنشاط الثاني:  -
 مات والأنشطة الجاذبة للتعلم : الخدلثالنشاط الثا -
الخااااادمات والأنشاااااطة لاااااذوي الاحتياجاااااات  :راباااااعالنشااااااط ال -

 الخاصة

25 
25 
35 
35 

- 
- 
- 
- 

 - 32 استراحة

 الثانية

 تقنيات اتصال فعالة :خامسط الاالنش -
 في الأمن والسلامةلوحات توجيهية : سادسالنشاط ال -
 الأمية الإعلامية :سابعالنشاط ال -
 النشاط الختامي/محطات التعلم :ثامنالنشاط ال -
 التقويم الختامي -

35 
42 
42 
25 
02 

- 
- 
- 
- 
- 
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 حسب ورودها في الأيام التدريبية التدريبيلمحتوى امسرد مصطلحات 
 

 التعريف المصطلح الرقم
الخصائص العقلية  5

 النمائية
في  لمتتابعة التي يمر بها الإنسانالمعرفية او مجموعة التغيرات العقلية 

 .مختلف مراحل نموه

الاحتياجات  وذو  0
 الخاصة

سباب اساتخدام المكتباات ي سبب من الألأشخاص الذين لا يمكنهم الأ
 .التقليدية و/أو مواد المكتبة وخدماتها

يتشااكل لااديهم عااائق يحاارمهم ماان القاادرة علااى ال يااام  فئااة الأفااراد الااذين عاقات الجسمية الإ 3
 بوظائفهم الجسمية والحركية بشكل عادي.

 و أكثاار ماان عمليااات الكاالامأضااطراب أو تخلااف فااي واحاادة او أأخر تاا صعوبات التعلم 4
العمليااات الحسااابية نتيجااة لخلاال  أوو/ القااراءة، التهجئااة، الكتابااة ،اللغااة

 و مشكلات سلوكية.أعاطفي  اضطرابظيفي في الدماغ أو و 
بالتشارك مع متطوعين  هعاقة يمكن تنفيذطفال ذوي الإنشاط موجه للأ القصة الحسيّة 1

يركاااااز علاااااى اللعاااااب الحسّاااااي و  / أو أفاااااراد الأسااااارة للعاااااب مااااان خلالاااااهو
الحركااة  باسااتخدام ألعاااب يمكاان الوصااول إليهااا حااول موضااوعات مثاال:

 والطعام والفصول الأربعة ومواصلات النقل.
من إجراءات الأ 6

 المكتبة  والسلامة في
ر بيئاة آمناة فاي المكتباة جراءات التي يقوم بها أمنااء المكتباات لتاوفيالإ

 المدرسية.

القااااادرة علاااااى الوصاااااول والتحليااااال والتقيااااايم والتواصااااال الفاعااااال بأشاااااكال  علاميةمحو الأمية الإ 7
 مطبوعة.الغير ة بما في ذلك النصوص المطبوعة و الإعلام المختلف
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 للبرنامج التدريبيالإطار العام 
 

 ويتضمن العناصر الآتية:
  البرنامج التدريبيمقدمة : أولاا 

بشكل  متعلمين والمتعلماتيُسهم هذا المساقُ في تمكين أمناء المكتبات من توفير بيئة آمنة وجاذبة للتعلم لل
من خلال تقديم الخدمات والأنشطة التي تتوافق مع  ،ولذوي الاحتياجات الخاصة بشكل خاص ،عام

زيارة المكتبة،  بكيفية توفير تقنيات اتصال فاعلة لتحفيز المستخدمين على تعريفهم إلىاحتياجاتهم، بالإضافة 
التي يمكن مفهوم محو الأميّة الإعلامية ودور المكتبة والأنشطة  التعرف إلىمناء المكتبات لأكما يتاح 

 .ةة الإعلاميميلمحو الأ متعلمين والمتعلماتلل تقديمها
 

 : مسوغات بناء البرنامج التدريبي ثانياا 
لتطوير كفايات أمناء المكتبات في توفير بيئة تعليمية جاذبة وراعية وداعمة  التدريبي تم بناء هذا البرنامج

ضافة النمائية العقلية، بالإ المتعلمين والمتعلماتئص خصا التعرف إلىللطلبة في مكتبة المدرسة من خلال 
تحفيز المستفيدين من زيارة المكتبة و  ناسبة لهملخدمات المتقديم اص ذوي الاحتياجات الخاصة و خصائ إلى

له وهو من خلا بارزا   مناء المكتبات دورا  م أمفهوم حديث يقد إلىويوجه هذا البرنامج  بتقنيات الاتصال الفاعلة،
 مية الإعلامية لديهم.يمكن تطبيقها مع الطلبة لمحو الأ ة التينشطمحو الأمية الإعلامية والأ

 
 تحقيق المادة التدريبية للمعايير ومنهاج التنمية المهنية: ثالثاا 
 .البيئة الآمنةالمعايير:  -
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مهنية الخاصة بالعاملين في ساعات من المعايير ال 5تحقق هذه المادة التدريبية منهاج التنمية المهنية:  -
 وهي معايير إلزامية. / المهن المساندةالفنية المساندة برتبة المعلم المساعد المهن

نوع  المساق مجال المعيار
 المساق

رقم 
 البطاقة

عدد 
 الساعات

المعرفاااااااااااااااااااة التربوياااااااااااااااااااة 
 والأكاديمية 

 5 25 إلزامي كتبة( سياسة عمل الم25مساق )

دعااااام الاااااتعلم ومصاااااادر ( 24مسااااااق ) دعم التعلم والتعليم
 المعرفة

 22 24 إلزامي

المعرفاااااااااااااااااااة التربوياااااااااااااااااااة 
 والأكاديمية 

 25 27 إلزامي ( إدارة المكتبة27مساق )

مااان والسااالامة والااادعم الأ( 21مسااااق ) البيئة الآمنة
 في بيئة المكتبة

 21 إلزامي
 

5 

 31 المجموع
 

 : بطاقة منهاج التنمية المهنيةرابعاا 
 للمعلمين والمعايير المهنية العامة للمعلمين.تم إعدادها في ضوء منهاج التنمية المهنية 

النتاجات العامة للبرنامج التدريبي: خامساا   
 من توفير بيئة مكتبية أمنة وداعمة للتعلم. ناء المكتباتتمكين أم 

 النتاجات الخاصة بالبرنامج التدريبي: سادساا 
 .متعلمين والمتعلماتالخصائص النمائية العقلية لل التعرف إلى -
 النمائية العقلية. متعلمين والمتعلماتلاتعليمية جاذبة تراعي خصائص نشطة أو توفير خدمات  -
 ذوي الاحتياجات الخاصة في المكتبة. متعلمين والمتعلماتللتوفير خدمات خاصة  -
 استثمار تقنيات الاتصال لتحفيز المستخدمين على زيارة المكتبة. -
 لأمن والسلامة.جراءات اإنشاء لوحات توجيه جذابة تتعلق بإ -
 تحديد مفهوم محو الُأمية الإعلاميّة.  -
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 لمتعلمين والمتعلمات.تصميم انشطة تسهم في محو الُأمية الإعلاميّة لدى ا -
 تقدير أهمية وجود بيئة مكتبية آمنة لدى رواد المكتبة. -

 : منهجية بناء البرنامج التدريبي وآليات عرضهسابعاا 
( وهو نموذج تصميم الأنشطة والمحتوى التدريبي ICAREالتدريبي على نموذج )تعتمد منهجية بناء البرنامج 

( حيث يتكون من الخطوات الآتية: التمهيد للنشاط Ritchie & Hoffmanالذي قدّمه ريتشي وهوفمان )
 C = Connect or(، وتوصيل المحتوى التدريبي من حقائق ومفاهيم ومبادئ )I = Introductionوأهدافه )

Content( والتطبيق )A = Apply( والتأمل ،)R = Reflect( والتقويم ،)Evaluate.) 

 يحتوي هذا البرنامج على:

 5 تدريب مباشر ساعات. 
 

  : منهجية تقييم البرنامج التدريبيثامناا 
ويعتماااد  امج التااادريبيناااتعتماااد منهجياااة تقيااايم البرناااامج التااادريبي فاااي الأسااااس علاااى منهجياااة إعاااداد محتاااوى البر 

التقااويم  إلااىالبرنااامج التقااويم التكااويني المسااتمر ماان خاالال التقااويم الختااامي فااي نهايااة كاال يااوم تاادريبي إضااافة 
الختاااامي بعاااد إتماااام المتااادربين لجمياااع المسااااقات المطلوباااة ضااامن بااارامج التنمياااة المهنياااة العاماااة والتخصصاااية 

تام اعتمااد اساتراتيجية الاختباار والتقاويم المعتماد علاى الأداء  وقاد ./ المهن المساندةمعلم مساعدالمرتبطة برتبة 
لجمياع متطلباات التنمياة  الناجماة عان إتماامهموالمشااركات المشااركين  أمنااء المكتبااتل ياس معارف ومهارات 

 المهنية المرتبطة بهذه الرتبة.
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زمة للتدريب )مستلزمات التدريب(: المواد اللا تاسعاا   

 اللازمةالمواد  اليوم

 

 الأعداد المطلوبة

الأمن والسلامة الأول: 
  والدعم في بيئة المكتبة

 
 

 صحائف أعمال
 A4ورق 

 ن مختلفةاورق ملون بألو 
 أقلام ملونة

 صحيفة عمل 02
 ورقة 32
  ورقة  32
 اقلام22
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 والمتدربين إرشادات عامة للمدربين: عاشراا 
 ين والمدرباتأولاا: إرشادات عامة للمدرب

 لأنه يجب استخدام هذه المادة في التدريب على هذا الموضوع ولا يجوز  ؛المادة التدريبية بعناية قراءة
 استعمال أي مواد أو شفافيات أخرى.

  ،ضرورة توفير مناهج التدريب للتخصصات المختلفة في  إلىالانتباه ينبغي أثناء الإعداد للجلسات التدريبية
 في الأيام الخاصة بالتخطيط وعمل ما يلزم لتوفير المناهج. ، ولا سيمابعض أيام التدريب

 جميع ل والتحضير أهداف الجلسة وفهملتدريب اخطة  واتباع ،بالإعداد للجلسات التدريبية إعدادا  جيدا   ال يام
 .قبل تنفيذ التدريب المواد اللازمة

 من توفر المصادر، وهذا يعني  كدطريقة التدريب، والتأدائما  على أن تكون الغرفة مهيأة حسب  المحافظة
 .هقبل البداية المبرمجة ل مكان التدريب إلىدائما   الوصول

 .الحرص على الالتزام بالخطة التدريبية، والبدء بالوقت المحدد، والتقيد بالخطة الزمنية للتدريب 
  بصوت واضح وابتسامة وثقة بالنفس ملاحظاتالتقديم. 
  مكان بالوقت المخصص الالتزام قدر الإو ص الموجودة في هذا الدليل استعمال النصو بملاحظات، التقديم

 لعملية التدريب. والتقدم المناسبينعلى السرعة  هذا يساعد على المحافظةو لكل مداخلة، 
  بعدفربما –في مرحلة مبكرة )ليس بالضرورة أن يكون ذلك عند البداية الهدف من كل نشاط  إلىالإشارة 

 بالموضوع السابق(. الهدف من النشاط على سبيل المثال عن طريق ربط –نشاطالتهيئة لذلك ال
  وإذا كان النشاط طويلا  ويتكون أو نشاط الزمنية المخصصة لهم لل يام بكل مهمةإعلام المتدرب/اة بالمدة ،

 الزمن المخصص لكل جزء.ب إعلامهممن عدة أجزاء يجب 
  ،كام اللفظية على استجاباتهم وإجاباتهم.إصدار الأح دون استخلاص الاستجابات من المتدربين 
  تبادل الأدوار بين جميع أعضاء المجموعة بشكل دائما  على ضرورة  التأكيد –المجموعة  أعمال تقديمعند

يعطي الفرصة لجميع أعضاء المجموعة للتقديم، وعدم السماح لأحد الأعضاء باحتكار دور التقديم أو 
في بداية التمارين التي العرض والتقديم عة باختيار ممثلها بغرض كل مجمو غيره، فمن الضروري أن تقوم 

بالتقديم ولإعطاء الوقت لأعضاء المجموعة أعضاء المجموعة لجميع الفرصة  لضمان إتاحة ؛تتطلب ذلك
 الأقل ثقة لإعداد أنفسهم لمهمة التقديم.

 مع الأخذ بعين الاعتبار  كل يوم تدريبيفي في مجموعات مختلفة  متدرب/اةعلى أن يشترك ال التأكيد
بعض أنشطة التخطيط مثلا  تحتاج لاستمرارية في بعض المجموعات حتى انتهاء  حيث إنطبيعة النشاط 

بهدف تغيير المجموعات وغيرها من الطرق بطاقات الأسماء  النشاط. ولتقسيم المجموعات يمكن استخدام
 العديدة.
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  لعدم  جهاز العرض جانب إلى بشكل مواجه للمشاركين مباشرة بل الوقوفجهاز العرض عدم الوقوف أمام
 .موضع النقاشأي قضية من القضايا  إلىالإشارة  حجب الرؤية وللتمكن من

  لأن المتدربين يستطيعون قراءتها هاعند عرضشرح العرض التقديمي وعدم ال يام بقراءة محتوى الشرائح ،
 ديهم.يوجد نسخ منها في المواد التدريبية التي بين أي كما

  الورق القلابعند إعداد (Flip Chart)   الازدحاملأن  عليهاوضع الكثير من النقاط ازدحام الورقة و ب تجن 
ت المكتوبة، ومن أصول هذه الأداة وجود الفراغ الأبيض الذي يبرز الكلماووضوح الجمل و يؤثر على جودة 

 النقاط المعروضة.
 تأكد من أنهم يفهمون المطلوب فهما  صحيحا . الاشاتهم و نق لسماعأثناء عملهم  تدربينالتجول بين الم 
 الذي يمتلك الإجابات الصحيحة تجنب الظهور بمظهر الخبير نقاشات المجموعات في  عند الدخول

 ويعطيها.
  إلىمن تقديم فكرة أو فكرتين لدفع العمل س أبفلا  ،إحدى المجموعات عالقة في إحدى القضايا وجدت  إذا 

 مجموعة أخرى. إلىبعدها بسرعة  والانتقالالأمام 
 الجلسة الثانية بعد الاستراحة حسب الوقت المحدد بدقة لبداية الجلسة الثانية حتى ولو لم يكن جميع  بدء

 المتدربين موجودين.
  الاهتمام بالعلاقات الإنسانية والتواضع، والاهتمام بتفاعل المتدربين، وتقبّل النقد والصبر والتصرف بذكاء

 في المواقف الحرجة.
  على أن تنهي الجلسة بملاحظة إيجابية ومراجعة للتعلم الذي حصل أثناء الجلسة. صالحر 
  ضرورة أداء مهمات القراءة الذاتية ومهمات التطبيق العملي المطلوبة في بعض  إلىتنبيه المتدربين

 المهنية.لاجتياز برنامج التنمية الإلزامية  ها من المتطلباتحيث إنالمساقات 
  ها من المتطلبات حيث إنتوضيح مهمات التطبيق العملي المطلوبة من المتدربين وآلية وموعد تسليمها

 لاجتياز برنامج التنمية المهنية. الإلزامية
  بمواد أخرى  الاستعاضة عنهافي حال لم تتوفر لديك بعض الأدوات اللازمة لتنفيذ الأنشطة التدريبية حاول

صحائف العمل باللوح  بالاستعاضة عنلمواد المتاحة لديك في قاعة التدريب كأن تقوم مناسبة واستثمار ا
 الأبيض الموجود في القاعة، وأوراق الملاحظات الملونة بالقصاصات الورقية... إلخ.

  في حال تم تطبيق إرشادات خاصة للمدربين والمدربات في حال تطبيق التدريب عن بُعد" إلىالرجوع "
 بُعد.التدريب عن 
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 ثانياا: إرشادات خاصة للمدربين والمدربات في حال تطبيق التدريب عن بُعد
  إضاءة جيدة وبعيد عن التلفاز أو أي مشتتات أخرى. يذاختيار مكان هادئ 
  ،المواد و النشرات، و أوراق العمل، و تجهيز الملفات المراد استخدامها خلال اليوم التدريبي )العرض التقديمي

 إلخ( وفتحها قبل البدء باللقاء للتمكّن من عرضها أمام المتدربين والمتدربات. المساندة...
  بدء اللقاء الإلكتروني قبل موعد الجلسة الأولى بربع ساعة للتأكد من جودة الاتصال وجاهزية الكاميرا

 والسماعات والمايكروفون.
  إطفاء الكاميرا بعد تنفيذ النشاط الافتتاحي الخاص بكل يوم تدريبي لضمان  إلىتوجيه المتدربين والمتدربات

 جودة الاتصال وتجنب أي انقطاع.
  إغلاق المايكروفون خلال الجلسة وتشغيله في المناقشات والعمل الجماعي  إلىتوجيه المتدربين والمتدربات

 أو المشاركات الفردية.
 ( استخدام خاصية مشاركة الشاشةShare Screen.لعرض شرائح العرض التقديمي ) 
 ( استخدام برمجيةMicrosoft PowerPoint للاستعاضة عن السبورة البيضاء أو صحائف الأعمال )

(Flip Chart.) 
  إلىإرسال أوراق العمل ( المتدربين والمتدربات باستخدام خاصية المحادثة العامةPublic Chat.) 
  استخد إلىتوجيه المتدربين والمتدربات( ام أيقونة رفع اليدRaise Hand لطرح الأسئلة أو الاستفسارات )

 خلال تنفيذ مجريات جلستي اليوم التدريبي.
 :لتطبيق مهمات العمل ضمن مجموعات 

 ( وتعيين قائد/ة لكل مجموعة.Breakout Roomsتوزيع المتدربين والمتدربات على غرف فرعية )̶ 
( إذا تطلّبت المهمة عرض أعمال Microsoft PowerPointاستخدام برمجية ) إلىتوجيه المجموعات ̶ 

 المجموعات على صحيفة أعمال.
 ( بعد انتهاء الوقت المخصص لعمل المجموعات.Main Roomالغرفة الرئيسية ) إلىالعودة ̶ 
 Privateالمدرب/اة عبر المحادثة الخاصة ) إلىإرسال عمل المجموعة  إلىتوجيه قائد كل مجموعة ̶ 

Chat.) 
 Shareالنهائي الخاص بكل مجموعة على الشاشة باستخدام خاصية مشاركة الشاشة ) عرض المنتج̶ 

Screen.) 
 عمل المجموعة أمام ب ية المجموعات.   إلىتوجيه قائد/ة المجموعة ̶ 

  المتدربين والمتدربات عبر البريد الإلكتروني في  إلىإرسال نشرات المادة النظرية الخاصة باليوم التدريبي
 اليوم الذي يسبق اليوم التدريبي.
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 والمتدربات للمتدربينثالثاا: إرشادات عامة 
 والاطلاع المسبق على في التدريب على هذا الموضوعالمعتمدة المادة  فهيالمادة التدريبية بعناية  قراءة ،

للجلسات وفي تحديد أهداف المتدرب/اة المعرفية والمهارية وتتبع تح يقها المادة سيساعد في الإعداد الجيد 
 أثناء التدريب.

  الالتزام بحضور التدريب في الموعد المحدد، والالتحاق بالجلسات التدريبية في مواعيدها الموضحة في
اف والحرص على تحقيق أهد التزامالجدول الزمني فاستثمار الوقت وحضور جميع الجلسات يعكس 

 التدريب.
  التأكد من عدم وجود أي مشتت يعيق تحقيق الأهداف وتطبيق الممارسات التي توفر بيئة تدريبية فاعلة

 الأحاديث الجانبية أثناء التدريب... إلخ.في خوض المثل وضع أجهزة الاتصال على الصامت، وعدم 
  ،وتقبّل آراء الآخرين وتقديم الآراء لهم المشاركة بفاعلية في جميع الأنشطة وتبادل الخبرات مع الزملاء

 بطريقة إيجابية فالحوار الهادئ واحترام الطرف الآخر يعكس مهارات التواصل الإيجابي.
  الحرص على بناء علاقات طيبة مع المدرب/اة والزملاء والمبادرة والتحفيز على التفاعل الإيجابي في جميع

 الأنشطة.
 واقع  إلىا يتم تعلمه، وكيفية نقل المعارف والمهارات التي تم إتقانها الحرص على التأمل في آلية تطبيق م

 العمل.
 لزاميةال يام بأداء مهمات القراءة الذاتية المطلوبة في بعض المساقات بفاعلية فهي إحدى المتطلبات الإ 

 لاجتياز برنامج التنمية المهنية.
 الإلزاميةسليم كل منها، فهي إحدى المتطلبات تطبيق المهمات الأدائية بطريقة فاعلة والالتزام بموعد ت 

 لاجتياز برنامج التنمية المهنية.
  في حال تم تطبيق إرشادات خاصة للمتدربين والمتدربات في حال تطبيق التدريب عن بُعد" إلىالرجوع "

 التدريب عن بُعد.
 

 رابعاا: إرشادات خاصة للمتدربين والمتدربات في حال تطبيق التدريب عن بُعد
  إضاءة جيدة وبعيد عن التلفاز أو أي مشتتات أخرى. يذاختيار مكان هادئ 
  تجهيز الملفات الخاصة بالنشرات وأوراق العمل المرسلة مسبقا  من قِبل المدرب/اة والمراد استخدامها خلال

 اللقاء للتمكّن من العمل عليها خلال جلسات اليوم التدريبي. إلىوفتحها قبل تسجيل الدخول  ،اليوم التدريبي
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  اللقاء قبل موعد الجلسة الأولى بخمس دقائق للتأكد من جودة الاتصال وجاهزية  إلىتسجيل الدخول
 الكاميرا والسماعات والمايكروفون.

 شاط الافتتاحي.الحرص على تشغيل الكاميرا عند تسجيل الدخول وإغلاقها بعد الانتهاء من تنفيذ الن 
 .الحرص على إغلاق المايكروفون أثناء تحدّث المدرب/اة أو أي زميل/اة 
  الالتزام بحضور اللقاء التدريبي فهو يوم تدريبي رسمي كالوجاهي، والتعاون مع المدرب/اة والزملاء

 والزميلات أثناء تنفيذ مجريات اللقاء.
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 المكتبةاليوم الأول: الأمن والسلامة والدعم في بيئة 
 المقدمة 

 متعلمين والمتعلماتلل لتعلمأمناء المكتبات من توفير بيئة آمنة وجاذبة تمكين في  سهم هذا اليوم التدريبيي
من خلال تقديم الخدمات والأنشطة التي تتوافق مع  ،ولذوي الاحتياجات الخاصة بشكل خاص ،بشكل عام

تعريفهم بكيفية توفير تقنيات اتصال فاعلة لتحفيز المستخدمين على زيارة المكتبة،  إلىاحتياجاتهم، بالإضافة 
مفهوم محو الأميّة الإعلامية ودور المكتبة  التعرف إلىكما يتاح من خلال هذا المساق لُأمناء المكتبات 

 ة.لمحو الأمية الإعلامي متعلمين والمتعلماتللشطة التي تقدمها والأن
 

 لهذا اليوم: العامةالنتاجات 
 منة وداعمة للتعلم.آمن توفير بيئة مكتبية  ناء المكتباتتمكين أم .2

 
 النتاجات الخاصة لهذا اليوم:

 قادرين على: المشاركون والمشاركاتفي نهاية هذا اليوم التدريبي سيكون 
 .متعلمين والمتعلماتللالخصائص النمائية العقلية  التعرف إلى .2
 النمائية العقلية. متعلمين والمتعلماتلاتوفير خدمات وانشطة تعليمية جاذبة تراعي خصائص  .0
 ذوي الاحتياجات الخاصة في المكتبة. متعلمين والمتعلماتللتوفير خدمات خاصة  .3
 استثمار تقنيات الاتصال لتحفيز المستخدمين على زيارة المكتبة. .4
 الأمن والسلامة.جراءات إنشاء لوحات توجيه جذابة تتعلق بإ .5
 تحديد مفهوم محو الُأمية الإعلاميّة.  .4
 .لمتعلمين والمتعلماتتصميم انشطة تسهم في محو الُأمية الإعلاميّة لدى ا .7
 تقدير أهمية وجود بيئة مكتبية آمنة لدى رواد المكتبة. .1

 
  لهذا اليوم:ة والتعلم القبلي ئالتهي

 نظريات التعليم والتعلم. 
  لتفعيل عمل المكتبة المدرسيةظيف التكنولوجيا تو. 
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لهذا اليوم: يالجدول الزمن  

اليوم 
 وموضوعه

رقم 
 الجلسة

 رقم النشاط واسمه
 الزمن

 ساعة دقيقة

اليوم 
 :الأول
الأمن 

والسلامة 
والدعم في 
بيئة 
 المكتبة 
 

 الأولى

 نشاط افتتاحي ط الأول:االنش -
 الخصائص النمائية العقلية للطلبةالنشاط الثاني:  -
 النشاط الثالث: الخدمات والأنشطة الجاذبة للتعلم -
الخاااااادمات والأنشااااااطة لااااااذوي الاحتياجااااااات  :رابااااااعلنشاااااااط الا -

 الخاصة

22 
25 
42 
42 

- 
- 
- 
- 

 - 32 استراحة

 الثانية

                                            تقنيات اتصال فعالة  :خامسط الاالنش -
 الأمن والسلامة فيلوحات توجيهية  :سادسالنشاط ال -
 الأمية الإعلامية  :ابعسلالنشاط ا -
 الموجه الاستقصاء تطبيق  :ثامنالنشاط ال -
 ختامي/محطات التعلمالنشاط ال: النشاط التاسع -
 التقويم الختامي -

35 
42 
32 
52 
22 
32 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
  



26 

 

 اليومنشطة أ
 المحتوى التخصصي / أمناء المكتبات -الأمن والسلامة والدعم في بيئة المكتبة :مساقاسم ال

 دقيقة 25زمن النشـاط:                              ( 2/  2) رقم النشاط:
    وللأا اليوم:                                                   افتتاحينشاط  اسم النشاط:

  الأولى لجلسة:ا                                                                                  

 التهيئة والتحفيز:
 ( مع توضيح محتواها.4-2وعرض الشرائح )والمشاركات الترحيب بالمشاركين  -
 ( وذكر فعاليات اليوم التدريبي.7عرض شريحة رقم ) -

 نتاج النشاط: 
 .المعرفة السابقة للمشاركين لموضوع الورشةتحديد   -

 التعلم القبلي: 
 لا يوجد. -

 .(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض أدوات النشاط:

 .(KWL، شرائح عرض تقديمي، صحائف أعمال مكتوب عليها )(2/2ورقة عمل رقم ) مستلزمات النشاط:

 . (KWLعمل فردي ثم نقاش ) استراتيجيات تنفيذ النشاط:

   ت تنفيذ النشاط:اإجراء
( تعني ما يمتلكه المشاركون من معرفة حول K( حيث )KWL( وتوضيح استراتيجية )1عرض شريحة رقم ) -

معرفته حول الموضوع، وأما  ( ما يريد المشاركون Wموضوع اليوم التدريبي من خلال عرض شريحة العنوان، و)
(L )التدريبي وتبقى هذه الخانة خالية، حيث يُطلب من نتهاء من اليوم فتعني ما تعلمه المشاركون بعد الا

 تعبأة هذه الخانة في نهاية اليوم التدريبي.    والمشاركات المشاركين
  .(2/2تعبأة ورقة عمل رقم ) والمشاركات من المشاركين الطلب -
ى صحيفة كتابة خلاصة النقاش عل حول ما قاموا بتنفيذه على ورقة العمل.  والمشاركات مناقشة المشاركين -

 .(2/2( كما في ورقة العمل رقم )KWLعمال منظمة على شكل )أ 
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 ( في نهاية اليوم التدريبي.L)خير الأالجزء  تعبئةنه سيتم أ إلىيشير المدرب/اة  -

 ( وهي:KWLلرموز استراتيجية ) اا ح بالإضافة للغة العربية اختصار ( توضّ 6ملاحظة للمدرب: الشريحة )
(K( )Know.بمعنى: أعرف ) 
(W( )Want to know :بمعنى )ن أعرف.أ أريد اماذ 
(L( )Learned.بمعنى: تعلّمت ) 
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(5/5رقم ) العملورقة   
) KWL( نموذج 

 عزيزتي المشاركة  عزيزي المشارك/
 بشكل فردي على: اعملوا

 (.Kكتابة ما تعرفونه مسبقا  عن موضوعات اليوم التدريبي في العمود الأول ) -
 .(Wعن موضوعات اليوم التدريبي في العمود الثاني ) كتابة ما تريدون تعلمه -
 ( في نهاية اليوم التدريبي. Lسيتم تعبئة العمود الثالث ) -

 

 ماذا تعلمت؟
L 

؟ماذا أريد أن أتعلم  
W 

؟ماذا أعرف  
K 
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 دقيقة 25 زمن النشـاط:                                  (2/0) رقم النشاط:
     وللأا اليوم:                              الخصائص النمائية العقلية للطلبة :النشاطاسم 
 الأولى الجلسة:                                                                         

  :التهيئة والتحفيز
 ؟بالخصائص النمائية العقلية طرح سؤال ما المقصود -

 نتاج النشاط: 
  .متعلمين والمتعلماتالخصائص النمائية العقلية لل التعرف إلى -

 :التعلم القبلي
 .نظريات التعليم والتعلم -

 .(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

 .، شرائح عرض تقديمي، صحائف أعمال(2/0(، نشرة رقم )2/0ورقة عمل رقم ) مستلزمات النشاط:

 .، كلمات مفتاحيةذهني عصف: استراتيجية تنفيذ النشاط

   :ت تنفيذ النشاطاإجراء
 طرح السؤال الوارد في الشريحة. (9عرض شريحة ) -
كتابة عبارة )الخصائص النمائية العقلية( على صحيفة عمل، إجراء جلسة عصف ذهني للإجابة عن  -

 السؤال.
 (. 9يتم عرض التعريف الوارد في الشريحة )  -
  .للمتعلمين والمتعلمات( التي توضح الخصائص النمائية العقلية 2/0)توزّع النشرة رقم  -
 ( وتوضيحها.22عرض شريحة ) -
  .دقيقة عمل 25مدة العمل  -
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 (5/0ورقة العمل )
 خمس إلى ثمانية عشر سنةسن  من متعلمين والمتعلماتلل خصائص الطلبة النمائية العقلية

 

 :عزيزتي المشاركة /عزيزي المشارك
 بشكل فردي للإجابة عن السؤال: أرجو العمل

  المتعلمين والمتعلمات؟ماهي الخصائص العقلية النمائية لدى  -

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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 (5/0نشرة رقم )
  للمتعلمين والمتعلمات الخصائص النمائية

متعلمين فية المتتابعة التي يمر بها المجموعة التغيرات العقلية المعر  هيالخصائص النمائية العقلية: 
 .في مختلف مراحل نموه والمتعلمات

 ( المراحل العمرية للإنسان إلى المراحل الآتية:Piagetقسّم بياجية )
 :مرحلة الطفولة التي تنقسم بدورها إلى المراحل الفرعية الآتية 

 (سنتين-الرضيع )منذ الولادة ̶ 
 سنوات( 5 – 3الطفولة المبكرة )̶ 
 سنوات( 1 – 4الطفولة المتوسطة )̶ 
 سنة( 22 – 9الطفولة المتأخرة )̶ 

 :مرحلة المراهقة التي تنقسم إلى المراحل الفرعية الآتية 
 سنة( 25 – 20المراهقة المبكرة )̶ 
 سنة( 27 – 24المراهقة المتوسطة )̶ 
 سنة( 02 – 21المراهقة المتأخرة )̶ 

 ( 42 – 00مرحلة الرشد )سنة 
  سنة( 42مرحلة الشيخوخة )تبدأ من عمر 

جوانب رئيسة خلال تقدم الإنسان في العمر وانتقاله من مرحلة عمرية إلى أخرى؛ هي  أربعةتطرأ تغيرات على 
ة بالمراحال النمائياة الخاصا ، والانفعالي، والاجتماعي. وفيماا ياأتي وصاف للخصاائصالعقلي والجسديالجانب 

المراهقاة المتوساطة( التاي تطارأ علاى كال جاناب مان هااذه  –الطفولاة المتوساطة )والمتعلماات ة للمتعلماين ياالعمر 
 الجوانب.

 سنوات( 8 – 6أولاا: مرحلة الطفولة المتوسطة )
 الجانب العقلي 

 تزداد قدرة المتعلمين والمتعلمات على الحفظ والتذكر.̶ 
 بتطوير مفهومي الصواب والخطأ.يبدأ ا المتعلمين والمتعلمات ̶ 
 ينمو حب الاستطلاع والاستكشاف لدى المتعلمين والمتعلمات.̶ 
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 عادة  ينمو الجانب العقلي بشكل سريع في هذه المرحلة.̶ 
 يتعلّم الطلبة مهارات القراءة والكتابة والحساب الأساسية.̶ 
لا يسااتطيعون تركيااز  ،ساانوات 7ياازداد ماادى وحاادة الانتباااه لاادى المتعلمااين والمتعلمااات إلا أنهاام فااي عماار ̶ 

 انتباههم على موضوع واحدة مدة طويلة.

 الجانب الجسدي 
 .%5يزداد طول ووزن المتعلمين والمتعلمات بنسبة ̶ 
 تتساقط الأسنان اللبنية وتظهر الأسنان الدائمة. ̶ 
 ينمو كل من الرأس والأذرع والساقيْن أسرع من الجذع. ̶ 
 ء وبشكل مستمر لإحداث تغيير شامل بملامحهم الجسدية.تنمو أجسام المتعلمين والمتعلمات ببط̶ 
 يبدأ التوافق العضلي العصبي بالنمو مما يساعد الطلبة على تطوير مهاراتهم اليدوية.̶ 
 أنّ هاام لا ياادركون حيااث إنوالمتعلمااات طاقااة حركيااة إضااافية فااي هااذه المرحلااة العمريااة ن و المتعلماايمتلااك ̶ 

 أجسامهم بحاجة إلى الراحة.
 التعااارف إلاااىتتطاااور الحاااواس الخماااس بشاااكل عاااام وحاساااة اللماااس بشاااكل خااااص حياااث يميااال الطلباااة إلاااى ̶ 

الأشياء باللمس مباشرة، لذلك يفضل وجود وسائل تعليمياة مجسامة. كماا أنهام يتصافون بطاول النظار فهام 
 يرون الأشياء الكبيرة والبعيدة بشكل أوضح من الصغيرة والقريبة. 

 الجانب الانفعالي 
 دير الذات بالارتفاع لدى الطلبة.يبدأ تق̶ 
 يبدأ الطلبة بتمييز أسباب النجاح أو الفشل.̶ 
 يصبح الطلبة أكثر تحكما  في انفعالاتهم وأكثر تفهما  في حال لم يتم تلبية رغباتهم.̶ 
تتكااون العواطااف والمشاااعر والانفعااالات لاادى المتعلمااين والمتعلمااات دون الوصااول إلااى الثبااات الانفعااالي ̶ 

 إلى فترة طويلة من الزمن. فذلك يحتاج

 الجانب الاجتماعي 
 والمتعلمات صداقات ويختارون أصدقاءهم.ن و المتعلميكون ̶ 
 والمتعلمات بين الاستلام الزائد والتمرد الكلي.ن و المتعلميتنقل ̶ 
 عن الجنس الآخر. ن و دويبتعوالمتعلمات بالتعامل مع نوعهم الاجتماعي ن و المتعلميبدأ ̶ 
 والمتعلمات بالاهتمام بالمكانة الاجتماعية فيحاولون جذب انتباه من حولهم.ن و المتعلميبدأ ̶ 
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والمتعلماااات ضااامن مجموعاااات مماااا يتااايح لعااام الفرصاااة لاااتعلّم الكثيااار عااان أنفساااهم وعااان ن و المتعلمااايلعاااب ̶ 
 الآخرين.

 ينمو الشعور بالفردية المختلفة لدى الطلبة كل على حده فيسعون لتحقيق الاستقلال الاجتماعي.̶ 
اد التعاااون ومشاااركة الآخاارين نتيجااة تكااوين الكثياار ماان الصااداقات ومحاولااة اكتساااب مكانااة اجتماعيااة ياازد̶ 

 بين الأقران.

 سنة( 55 – 9ثانياا: مرحلة الطفولة المتأخرة )
 الجانب العقلي 

 يزداد حب المعرفة والاستطلاع لدى المتعلمين والمتعلمات.̶ 
 البالغين ومن يكبرهم من الطلبة. يهتم المتعلمين والمتعلمات بآراء من حولهم من̶ 
 تتضح قدرة المتعلمين والمتعلمات على الابتكار وتزداد قدرتهم على التعلم واكتساب المفاهيم.̶ 
 يظهر التفوق أو الضعف العقلي بالإضافة إلى القدرة على التفكير والتخيل لدى المتعلمين والمتعلمات.̶ 
 معدل أسرع من المرحلتيْن السابقة واللاحقة.ينمو الجانب العقلي في هذه المرحلة العمرية ب̶ 
يبدأ التفكير المجرد في النمو والتخيل الواقعي وتعلّم المفاهيم الحياتية مثل الأخلاق، والخير والشر والظلام ̶ 

 والعدل.

 الجانب الجسدي 
 تتعدل النسب الجسدية لتشبه إلى حد كبير النسب الجسدية لمرحلة الرشد.̶ 
 معدل النمو العضلي.تستطيل الأطراف ويزداد ̶ 
 تزداد قوة العظام مقارنة  بالمراحل العمرية السابقة.̶ 
 تستمر الأسنان الدائمة بالظهور.̶ 
 .%5يزداد طول الطلبة بمعدل ̶ 
 . %22تزداد أوزان الطلبة بمعدل ̶ 
 تزداد قدرة أجسام المتعلمين والمتعلمات على مقاومة الأمراض كما تزداد قدرتهم على التحمل.̶ 

 فعالي الجانب الان 
 يحاول المتعلمين والمتعلمات التخلص من مرحلة الطفولة والشعور بأنهم أكبر من أقرانهم.̶ 
 تبدأ المشاعر والأحاسيس بالنمو لدى المتعلمين والمتعلمات فيصبحون قادرين على تقديم التنازلات.̶ 
 انفعالاتهم بشكل واضح.تسمى هذه المرحلة العمرية بالطفولة الهادئة حيث يستطيع الطلبة السيطرة على ̶ 
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والمتعلمات إلى التعبير عن الغضب بالمقاومة السلبية من خلال التمتمة واستخدام تعابير ن و المتعلميميل ̶ 
 الوجه أو استخدام التعابير اللفظية أو المقاطعة.

 يميل الطلبة في هذه المرحلة العمرية إلى المرح من جانب وإلى الغيرة من جاناب آخار حياث يعبارون عان̶ 
 غيرتهم من خلال إما الوشاية بالآخرين أو الإيقاع بهم.

 الجانب الاجتماعي 
 لا يتقبّل الطلبة كثرة الأوامر والنواهي.̶ 
 يزداد إقبال المتعلمين والمتعلمات على الأنشطة الجماعية.̶ 
 إلى الإيثار ومساعدة الآخرين.والمتعلمات ن و المتعلميميل ̶ 
 /اة.متعلميبدأ الاستقلال الذاتي بالنمو لدى كل ̶ 
 بالنمط الثقافي السائد في مجتمعهم. المتعلمين والمتعلماتيزداد تأثر ̶ 
 بال يم والمعايير الخاصة بالمجتمع الذي يعيشون به.المتعلمين والمتعلمات يزداد إلمام ̶ 
وتقاااديم الملاحظاااات لتصااارفات مااان حاااولهم مااان  مالتقاااديراقاااب الطلباااة كااال ماااا يااادور حاااولهم ويميلاااون إلاااى ̶ 

 البالغين. 

 سنة( 51 – 50ثالثاا: مرحلة المراهقة المبكرة )
 الجانب العقلي 

 على التذكر بالاعتماد على الاستنتاج وفهم العلاقات.تزداد قدرة المتعلمين والمتعلمات ̶ 
 بإدراك الزمن والتخطيط له وتحديد ما يمكن إنجازه خلال فترة زمنية معينة.والمتعلمات ن و المتعلميبدأ ̶ 
شااااعورا  داخليااااا  بااااأنهم يعرفااااون كاااال شاااايء وقااااد ينشااااغلون فااااي تجااااارب  والمتعلماااااتن و المتعلمااااقااااد يشااااعر ̶ 

 ها اختراعات.نومشروعات يظنو 
تفهااام  المتعلماااين والمتعلمااااتينماااو الإدراك مااان المساااتوى الحساااي إلاااى المساااتوى المعناااوي ولاااذلك يساااتطيع ̶ 

 الأفكار المعنوية والمجردات بشكل واضح.

 الجانب الجسدي 
 والطول والوزن بشكل غير متناسق وغير متوازن.يزداد نمو العضلات ̶ 
 حب الشباب كعلامة من علامات البلوغ والمراهقة. المتعلمين والمتعلماتيظهر لدى بعض  ̶
على التحمل بسبب عدم الاتزان في نمو أجسادهم مما يؤدي إلى فشل  المتعلمين والمتعلماتتضعف قدرة ̶ 

تاااوازنهم فيسااابب ذلاااك بفقااادان تاااوازنهم واصاااطدامهم فاااي بعاااض الأحياااان فاااي ضااابط  المتعلماااين والمتعلماااات
 بالأشياء.
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 الجانب الانفعالي 
 يبدي الطلبة ردود أفعال وانفعالات مفاجئة نتيجة التقلبات والتغيرات البيولوجية.̶ 
 في أحلام اليقظة والتعصب نحو موضوع أو شخصية مشهورة ما. والمتعلماتن و المتعلميستغرق ̶ 
 إلى الخجل والانطواء والوحدة والتركيز حول الذات نتيجة التغيرات الجسدية.والمتعلمات ن و المتعلميميل ̶ 
 عدم الاستقرار فتتغير ميولهم واهتماماتهم فينتقلون من نشاط إلى نشاط. المتعلمين والمتعلماتيظهر لدى ̶ 

 الجانب الاجتماعي 
 يكتسب الطلبة خلال هذه المرحلة العمرية المعايير وال يم.̶ 
 ف الطلبة الشخصية وبالتالي الأنشطة الاجتماعية التي يقومون بها.تتوسع دائرة معار ̶ 
الاستقلال الاجتماعي والاعتماد على النفس ورفض تلقاي المسااعدة مان  والمتعلمات إلىن و المتعلميسعى ̶ 

 الآخرين.
ماااع الأشاااخاص الماااؤثرين بحيااااتهم كأوليااااء أماااورهم، ومعلمااايهم، وزملائهااام  والمتعلمااااتن و المتعلمااايتفاعااال ̶ 

 الأكبر منهم سنا .
يهاااتم الطلباااة بمظهااارهم الشخصاااي كارتاااداء ملاباااس ذات ألاااوان زاهياااة وبراقاااة، واعتمااااد تساااريحات الشاااعر ̶ 

 الملفتة. قد ينساق بعض الطلبة وراء صيحات الموضة السلبية وغير المقبولة في المجتمع.
بعض الاتجاهات السلبية كالعنصارية والنفاور والتمارد والساخرية مان الآخار  المتعلمين والمتعلمات اكتساب̶ 

 والمنافسة العدائية وضعف القدرة على فهم وجهة نظر الكبار وعدم تقبل النصيحة.

 سنة( 57 – 56رابعاا: مرحلة المراهقة المبكرة )
 الجانب العقلي 

 تقل سرعة نمو الذكاء لدى الطلبة.̶ 
 ينمو التفكير المجرد والتفكير الإبداعي.̶ 
 .المتعلمين والمتعلماتتزداد القدرات اللفظية والسرعة الإدراكية لدى ̶ 
 وخصوصا  الطلبة الموهوبين منهم.المتعلمين والمتعلمات يظهر الميل لتخصص معين لدى ̶ 
الحقاائق وصاولا  إلاى ماا  مان الاربط باينالمتعلماين والمتعلماات  تتسع مدارك الطلبة وتنمو معارفهم وياتمكّن̶ 

 وراء المعرفة.

 الجانب الجسدي 
 يبلغ النضج الجسدي قمته.̶ 
 تتباطأ سرعة النمو الجسمي نسبيا  عن المرحلة السابقة.̶ 
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 يكتسب الطلبة خلال هذه المرحلة العمرية المعايير وال يم.̶ 
والانساجام والتوافااق وياازداد التاوازن فااي حركاات الجساام شاكل عااام  المتعلمااين والمتعلمااتيازداد طاول ووزن ̶ 

 بينها.

 الجانب الانفعالي 
 تبقى الانفعالات قوية تميل إلى الحماس.̶ 
 الشعور بالتوافق الاجتماعي. المتعلمين والمتعلماتيكتسب ̶ 
الااتحكم بمشاااعرهم فااي هااذه المرحلااة وخاصااة المظاااهر الخارجيااة للحالااة المتعلمااين والمتعلمااات  لا يسااتطيع̶ 

 الاجتماعية.
أوليااااء  تجااااهبااذواتهم مماااا ياااؤدي إلاااى زياااادة مشاااعر الغضاااب والتمااارد المتعلماااين والمتعلماااات ياازداد شاااعور ̶ 

 أمورهم والمجتمع المدرسي.
ازدواج في المشاعر والتنااقض الانفعاالي المساتمر باين الكاره والإعجااب  المتعلمين والمتعلماتيتكون لدى ̶ 

 والحب والنفور، والتناقض الوجداني.

 الجانب الاجتماعي 
 أصدقاءهم وينضمون إلى جماعات لديهم نفس الميول والاهتمامات. والمتعلماتن و المتعلم يختار̶ 
 الخير. والمشاركة في أعمال الآخرين مساعدة إلى في هذه المرحلة العمريةوالمتعلمات ن و المتعلم يميل̶ 
وتبناي المباادئ اختياار ال ايم  خالالبتكوين فلسفتهم الشخصية حول الحيااة مان  والمتعلماتن و المتعلميبدأ ̶ 

 الأخلاقية.
فاااي الحاااديث عااان الهماااوم العاماااة والسياساااة ويبااادون احتااارام آراء الآخااارين  والمتعلمااااتن و المتعلمااايشاااارك ̶ 

 واحترام الواجبات الاجتماعية.
 معااارفهمعنهااا أمااام  الحااديث يعباارون عاان الأنشااطة التااي يشاااركون بهااا واهتماماااتهم ماان خاالال كثاارة̶ 

 وأصدقائهم.

 المراجع 

  والمراهقاةباين الطفولاة  الإنسااني:(. سايكولوجيا النماو 0225) .ثاائر أحماد وغباري،خالد محمد  شعيرة،أبو .
 مكتبة المجتمع العربي، عمان. 2ط
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 Steiner, H. & Carr, M. (2003). Cognitive development in gifted children: Toward 
a More Precise Understanding of Emerging Differences in Intelligence. 
Educational Psychology Review, 15, 215–246. 
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 دقيقة 32 :زمن النشـاط                                  (2/3) :رقم النشاط
     وللأا اليوم:                                  الخدمات والأنشطة الجاذبة للتعلم اسم النشاط:

 الأولى الجلسة:                                                                             

  التهيئة والتحفيز:
الإشارة إلى أنه سيتم العمل على نشاط يتعلق بالخصائص النمائية العقلية التي تم التعرف إليها في النشاط  -

 .السابق يهدف إلى تقديم خدمات توائمها في المكتبة

   نتاج النشاط:
  النمائية العقلية. المتعلمين والمتعلماتمع خصائص  لتوائماقتراح خدمات وأنشطة جاذبة ينبغي توفرها  -

 التعلم القبلي:
 .الخصائص النمائية العقلية -

 .(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

، شااااااااارائح عااااااااارض تقاااااااااديمي،  (2/3نشااااااااارة رقااااااااام )(، 2/3ورقاااااااااة عمااااااااال رقااااااااام ) مســـــــــتلزمات النشـــــــــاط:
 .صحائف أعمال

 .عمل ضمن مجموعات زوجية، نقاشاستراتيجية تنفيذ النشاط: 

   ت تنفيذ النشاط:اإجراء
 إلى ال يام بالنشاط على النحو الآتي: لمشاركاتاو  ( وتوجيه المشاركين22عرض شريحة ) -
  :بشكل نشطة التي ينبغي لأمناء المكتبات توفيرها ما الخدمات والأالإجابة عن السؤال الوارد في الشريحة

 النمائية العقلية؟ المتعلمين والمتعلماتبحيث توائم خصائص جاذب 
 ( الخصائص النمائية لدى ال2/0الرجوع للنشرة )العمل ضمن مجموعات زوجية.، و متعلمين والمتعلمات 
  (2/3المهمة على ورقة عمل ) والمشاركات ينفذ المشاركون. 
نشطة والأحول الخدمات بالإجابة عن السؤال ( المتعلقة 05-20على المهمة وعرض الشرائح )التعقيب  -

  .( للاطلاع عليها والاحتفاظ بها2/3وتوجيههم للنشرة )بشكل جاذب التي ينبغي لأمناء المكتبات توفيرها 



33 

 

  (5/3ورقة عمل رقم )
 الخدمات والأنشطة الجاذبة للتعلم 

 

 :عزيزتي المشاركة /عزيزي المشارك

 يرجى العمل مع مجموعتك على:
ثمانياة  إلاىمن سان خماس  المتعلمين والمتعلمات( الخصائص النمائية العقلية لدى 2/0الرجوع للنشرة ) -

 عشر سنة.
توفيرها بحيث توائم التي ينبغي لأمناء المكتبات  الجاذبة للتعلم نشطةما الخدمات والأالإجابة عن السؤال:  -

 النمائية العقلية؟ الطلبةخصائص 
 المناسبة في المكتبة الجاذبة نشطةالخدمات والأ  المرحلة العمرية

 8 – 6مرحلة الطفولة المتوسطة )
 سنوات(

 
 
 
 
 
 
 
 

 55 – 9ثانياا: مرحلـة الطفولـة المتـأخرة )
 سنة(
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 51 – 50ثالثاا: مرحلة المراهقة المبكرة )
 سنة(

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 58 – 56رابعاا: مرحلة المراهقة المبكرة )
 سنة(
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(5/3نشرة رقم )  
 المكتبة المدرسية بيئة جاذبة للتعلم

 
 :ةتكون بيئة جاذبة للتعلم من خلال مجالات ثلاثن أيمكن للمكتبة المدرسية 

 مقتنيات المكتبة الجاذبة للتعلم أولا:

  المختلفة: مطبوعة وغير مطبوعة سمعية وبصرية وغيرها.اقتناء مصادر المعلومات بأشكالها 
 المتعلماااين النمائياااة المتنوعاااة لااادى  باااي احتياجاااات واهتماماااات المساااتوياتالحااارص علاااى اقتنااااء مصاااادر تل

 والمتعلمات.
  اختيار المصادر ذات الشكل الجاذب والإخراج الجيّد من حيث التصميم والإنتاج الفني مثل: تصميم

 .ونوعية الورق والطباعة وحجم الحروف... إلخالغلاف والصور 
  الحداثة بحيث تضيف المكتبة إلى رصيدها الجديد أولا  بأول وتن ية واستبعاد المواد الغير صالحة أو

 القديمة أو المواد التالفة.
  اللغة بالإضافة إلى تزويد المكتبة ببعض المقتنيات ب المتعلمين والمتعلمات.سلامة اللغة ومناسبتها لمستوى

 الانجليزية.
  الشمول فاي تغطياة مجاالات المعرفاة المختلفاة ماع مراعااة التاوازن الموضاوعي بينهماا قادر الإمكاان والتركياز

 على موضوع معين إذا كانت مكتبة المدرسة نوعية مثل: مدرسة صناعية أو مهنية. 

 ثانيا: النشاطات الجاذبة للتعلم

  أو مقاااالات تحضاااير ا  كتاااب   قاااراءة( سااانوات وأكبااار 22ن سااان )مااا والمتعلماااات.لمتعلماااين لالمنااااظرات: يمكااان
لمناااظرات يقااوم بهااا فريقااان يتنافسااان فااي تقااديم وجهتااي نظاار مختلفتااين للموضااوع نفسااه مثاال: الحشاارات أو 

 الرياضة وغيرها.
  عاان كتااب قرأوهااا فأثااارت إعجااابهم  والمتعلمااات.ن و المتعلماامجلااة الحااائط: تعليااق تقرياار أو ملخصااات يكتبهااا

 على لوحة الإعلانات في المكتبة.
  :بكتااب خاصااة تتناااول كيفيااة ال يااام بأشااغال يدويااة واختبااارات  الاسااتعانةعااروض إيضاااحية وورشااات عماال

عملية حيث يتم دعوة بعض الأشخاص الذين يجيدون هاذه المهاارات لعرضاها وياتم عارض مجموعاة الكتاب 
 لتكون في متناول الطلبة. المتعلقة بهذه المهارة
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  المحاضرات والندوات: مواضيع هذه الندوات أو المحاضرات إمّا مكملة للمنهاج وإمّا بعيدة عنه لتوسيع
 لدى الطلبة ونشر الثقافة والمعرفة. الاهتمامدوائر 

  ض مسرحي كتبا  محببة لديهم وبعد قراءتها يقومون بتقديمها في عر  المتعلمين والمتعلمات.المسرح: يختار
 عفوي.

   الاحتفالات بالمناسبات المدرسية والوطنية والعالمية: وتهدف للترفيه والتث يف ويتم التخطيط لها مسبقا
  والمتعلمات.المتعلمين بالتعاون مع الأهل والمعلمين و 

  تركيب منها لتوسيع آفاق الطلبة اللغوية والمعلوماتية ك الاستفادةالألعاب: مثل عقد ألعاب تث يفية يمكن
 الكلمات المتقاطعة أو تأليف قصص وغيرها.

  بحدث مهم وتزويدهم بالكتب التي تتحدث عن  المتعلمين والمتعلمات.حدث مهم: الاستفادة من اهتمام
 الموضوع مثل: المونديال وسباقات السيارات أو الدراجات أو افتتاح معارض أو بناء ملعب.

 ي المكتبة تتوافر فيه السماعات لمجموعة معينة من االاستماع إلى تسجيلات: يمكن إعداد مركز ف 
 .إلى تسجيلات من الكتب تعالج مواضيع متنوعة للاستماع المتعلمين والمتعلمات.

  قراءة القصة أو روايتها: يلائم هذا النشاط طلبة مرحلة الصفوف المبكرة حيث يتم تحديد القصة بالاشتراك
ويقوم أمين/أمينة المكتبة بسردها بأسلوب سلس  والمتعلمات. قيم صالحةالمتعلمين مع المتعلمين تكسب 

 بتمثيلها أو مناقشة أو رسم أحداث القصة. المتعلمين والمتعلمات.ومشوق ويمكن أن يقوم 
  المتعلمين المسابقات الثقافية: يهدف هذا النوع من المسابقات إلى تنمية وتشجيع عادات القراءة لدى

من أمثلة المسابقات التي  أكبرتعقد المسابقات على مستوى المدرسة أو على مستوى بحيث  والمتعلمات.
 تشجع على المطالعة:

تحدي القراءة العربي: أكبر مشروع قراءة عربي أطلقه صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد أل مكتوم  -
بالمشاركة  متعلم/اةون حاكم دبي لتشجيع القراءة لدى الطلبة في العالم العربي عبر التزام أكثر من ملي

من خلال مشرفيهم  المتعلمين والمتعلمات.يتم تسجيل ، ين مليون كتاب خلال كل عام دراسيبقراءة خمس
ومدارسهم وتتم مراحل التحدي من خلال قراءة خمسين كتابا  تلخص على الجوازات الخمس الخاصة 

 بالتحدي.
 لتشجيع القراءة منذ الصغر منها:وهناك برامج أخرى تطلقها وزارة التربية والتعليم 

وزارة التربية  برنامج تشجيع القراءة: طبق ضمن مبادرة القراءة والحساب للصفوف الثلاثة الأولى في -
من صف الروضة وحتى الصف الثالث الأساسي على  المتعلمين والمتعلمات.شجع ، يبالأردنوالتعليم 
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يبدأ العمل على الدورة الأولى من البرنامج مع  بة.القراءة، بحيث تصبح القراءة عادة ممتعة لدى الطل
بالطلبة ممن قرأوا ثلاث قصص فأكثر في  بالاحتفالبداية العام الدراسي وينتهي مع نهاية الفصل الأول 

الأسبوع الواحد على مدار الفصل خلال الطابور الصباحي بتوزيع شهادات تقديرية عليهم. ويتم إعادة 
في نهاية  المتعلمين والمتعلمات.الثانية( مع بداية الفصل الدراسي الثاني وتكريم  العمل بالبرنامج )الدورة
 الفصل الدراسي الثاني.

 
 بيئة جاذبة للتعلم.لتكون ثالثاا: تصميم بيئة المكتبة المدرسية 

 ينبغي مراعاة الأمور الآتية عند تصميم المكتبة المدرسية:

  على لوحة قرب المدخل.وضع دليل واضح لتصميم المكتبة الداخلي 
  إعداد لافتات وإرشادات تحدد بوضوح المناطق الداخلية للمكتبة وهويتها كأماكن الفهرس ومحطات

 الحاسوب والإنترنت وقسم الأطفال وغيرها.
 ة الصحية والإضاءة الطبيعية.يوالتهو المناسب للبيئة المحيطة  الاتجاه 
  لمساعدة المستفيدين وتسهيل عملية استعارة الكتب وإعادتها.وضع طاولة التداول قرب المدخل/ المخرج 
  جوّا  تثبيت الرفوف جيدا  بطريقة لا تشكل خطرا  على الطلبة وتسهّل التنقل داخل المكتبة وتؤمن للطلبة 

 مستقلا  للدراسة والمطالعة.
 ا  بحرية تامة.إظهار مكان المكتبة بشكل جاذب للمتعلم من الداخل والخارج كي يقصده المستفيد طوع 
  المعلمين والطلبة. لاستعمالتأمين أماكن أجهزة الحاسوب المعدّة 
  توزيع الطاولات والكراسي في أماكن آمنة وتوفير بعض الأماكن المريحة للمطالعة بعيدة عن المدخل وعن

 مصادر الضجّة.
 .توفير أماكن لعرض الجديد من كتب أو مصادر أخرى أضيفت إلى المكتبة 
 ان للكتب المعادة قرب المدخل.توفير مك 
 :تخصيص أماكن لا 

 العمل الجماعي. .2
 أماكن مريحة للمطالعة والقراءة الحرة. .0
 قاعة للمحاضرات والنشاطات واللقاءات وورش العمل والندوات. .3
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 المراجع

 غوتهمعهد  لبنان: المكتبة المدرسية.(. 0221النصر، جولدينا. )بو أ. 
 ،(. المعيار العربي الموحد للمكتبات المدرسية ومراكز مصادر التعلم. 0223)عبد الرازق وآخرون.  يونس

 .الاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات)اعلم(. جدة: مكتبة الملك فهد
 https://www.arabreadingchallenge.com/ar .Retrieved: 11 Mar 2021 

  

https://www.arabreadingchallenge.com/ar
https://www.arabreadingchallenge.com/ar
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 دقيقة 35 زمن النشـاط:                                         (2/4) رقم النشاط:
     وللأا اليوم:                 نشطة لذوي الاحتياجات الخاصةالأالخدمات و  :اسم النشاط

 الأولى الجلسة:                                                                  

  :التهيئة والتحفيز
ن ذوي أ إلىشارة الإو  الصورة التي تمثل مفهومي المساواة والعدل، إلىشارة الإ( 04عرض شريحة ) -

مراعاة هذه الفئة  ن يعاملوا بعدل وعلى أمناء المكتباتأ إلىلاحتياجات الخاصة هم طلبة بحاجة ا
 وخصائصها عند تقديم الخدمات الخاصة بالمكتبة المدرسية لهم.

 نتاج النشاط:
   اقتراح أنشطة وخدمات لذوي الاحتياجات الخاصة في المكتبة المدرسية. -

 التعلم القبلي: 
 .الخصائص النمائية العقلية للطلبة -

 .(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

، شاارائح عاارض تقااديمي، (2/4/0، نشاارة )(2/4/2(، نشاارة رقاام )2/4ورقااة عماال رقاام ) مســتلزمات النشــاط:
 .صحائف أعمال

 .العمل ضمن مجموعات، النقاش: استراتيجية تنفيذ النشاط

   :ت تنفيذ النشاطاإجراء
 ( ويتم توضيح مفهوم ذوي الاحتياجات الخاصة.07عرض شريحة رقم ) -
 سئلة الواردة في الشريحة. ويتم عقد نقاش حول الأ( 07عرض شريحة رقم ) -
 ( وتوضيح فئات ذوي الاحتياجات الخاصة وخصائصهم.34-01عرض الشرائح ) -
 تي:ال يام بالمهمة على النحو الآ إلى والمشاركات ( وتوجيه المشاركين37عرض شريحة رقم ) -

 في الشريحة: ينالوارد ينجابة عن السؤالالإ 
  أن توفرها المكتبة المدرسية لذوي الاحتياجات الخاصة؟ التي ينبغي الخدماتما 
 ما الأنشطة التي ينبغي أن توفرها المكتبة المدرسية لذوي الاحتياجات الخاصة؟ 

 .العمل ضمن مجموعات 
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 .(2/4/2( والنشرة )2/4الاستعانة بورقة العمل ) -
 .دقيقة عرض 25دقيقة عمل +  25زمن المهمة  -
  .)40-31الشرائح ) واستعراض والمشاركات عمال المشاركينعلى أ  التعقيب -
 ( وتوضيحها.43يختم المدرب/اة هذا الجزء بعرض شريحة ) -

 ( للاطلاع عليها والاحتفاظ بها.2/4/0توجيه المشاركين والمشاركات إلى النشرة ) -

 ( والطلب من المشاركين والمشاركات أخذ الاستراحة.44عرض الشريحة ) -
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(5/4عمل رقم )الورقة   
لذوي الاحتياجات الخاصة نشطةوالأ  الخدمات  

 :عزيزتي المشاركة /عزيزي المشارك
 : ينالآتي الإجابة عن السؤالين( و 2/4/2على الاطلاع على النشرة المرفقة ) ميرجى العمل مع مجموعتك

 ن توفرها المكتبة المدرسية لذوي الاحتياجات الخاصة؟أما الخدمات التي ينبغي  -

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 

 ن توفرها المكتبة المدرسية لذوي الاحتياجات الخاصة؟أالتي ينبغي  نشطةما الأ -

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 
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 (5/4/5نشرة رقم )
 الخاصةخصائص ذوي الاحتياجات 

 
 خصائص ذوي الإعاقة السمعية ولاا: أ

  تشمل ضعاف السمع والصُم.
 .لا توجد علاقة قوية بين درجة الإعاقة السمعية ونسبة الذكاء 
 على التواصل اللفظي. منشطة الاجتماعية لعدم قدرتهمحدودية المشاركة في الأ 
  خرين.الاطفال الآ إلىو الانتماء أ حساسهم بعدم المشاركةإالعزلة نتيجة  إلىالميل 
  لعاب الفردية التي لا تتطلب مشاركة جماعية.الأ إلىالميل 
   شد.أتأخر واضح في النمو اللفظي وتتضح شدة هذا التأخر كلما كانت درجة الإعاقة السمعية 
 كاديمي والمعرفي.انخفاض مستوى التحصيل الأ 
 .تدني القدرة على القراءة 

 
 البصريةخصائص ذوي الإعاقة ثانيا: 

 فئتين: فئة ضعاف البصر، وفئة المكفوفين. إلىيقسمون 
 عاقة البصرية والمبصرين.لا يوجد فرق بين ذكاء ذوي الإ 
 .التفوق بالانتباه والذاكرة السمعية نتيجة التدريب المستمر لهذه العمليات 
  خاصة الفئة التي تلقّت خدمات في المدارس العادية.التوافق الاجتماعي 

ذوي الاحتياجات 
الخاصة

صعوبات التعلم الجسميةالإعاقة البصريةالإعاقة السمعيةالإعاقة



43 

 

 إلااىالمهنااي والاجتماااعي، بالإضااافة  مللقلااق خاصااة فااي مرحلااة المراهقااة لعاادم وضااوح مسااتقبله أكثاار عرضااة 
 ستقلالية.صعوبة تحقيق درجة عالية من الا

  توفير الأسلوب والوسائل التعليمية الملائمة.من خلال قدرة طبيعية على التعلم 

 الإعاقات الجسمية  :ثالثاا 
 ئفهم الجسامية والحركياة بشاكل عاادييحارمهم مان القادرة علاى ال ياام بوظاافئة الأفراد الذين يتشكل لديهم عاائق 

 عاقة الجسمية:حسب الإويصنفون 
 ه القدم، التهاب الورك، عدم اكتمال نمو العظام، ميلان عضاء، تشوّ ات الهيكل العظمي: تشوه وبتر الأإصاب

 وانحراف العمود الفقري.
  عضلات النخاع الشوكي.إصابات العضلات: ضمور العضلات، انحلال وضمور 
   حيانا  أ في النشاطات الدراسية بدون تكييف البيئة المناسبة لبةعلى مشاركة الط فرض الإعاقة قيودا. 
 عاقة الجسمية.بالمشكلات النفسية والسلوكية التي تنجم عن الإ الأكاديميداء ثر الأأت 
  المدارس العادية.القدرة على التعلم في 

 صعوبات التعلم ثالثاا: 
 و/أو التهجئااة، الكتابااة القااراءة،لغااة، و أكثاار ماان عمليااات الكاالام، الأو اضااطراب أو تخلااف فااي واحاادة أأخر تاا

 مشكلات سلوكية.و أاضطراب عاطفي و أالعمليات الحسابية نتيجة لخلل وظيفي في الدماغ 
  ن أهي القدرة على للغة التعبيرية ؛ القدرة على است بال وفهم اللغة، واالاست باليةوجود مشكلات في اللغة

 يعبر الفرد عن نفسه لفظيا .
 ساسية بالقراءة والكتابة والحساب.من المهارات الأ أكثرو أداء الواضح في واحدة انخفاض الأ 
  ،يظهر ذوي صعوبات التعلم مشكلات اجتماعية وسلوكية تميزهم عن غيرهم مثل: النشاط الحركي الزائد

 الاجتماعي، سلوك غير اجتماعي.عدم الضبط، الانسحاب 
 اضطرابات في الذاكرة والتفكير الانتباه،الإدراك الحركي، اضطرابات في  اضطرابات. 

 المراجع

 .دار  عمان: التدريس في التربية الخاصة. مناهج وأساليب .(0229) الخطيب، جمال والحديدي، منى
 الفكر.

 .دار القلم دبي: التربية الخاصة. إلى. المدخل (0222) يوسف، القريوتي، وآخرون.  
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(5/4/0نشرة رقم )  

 الأنشطة والخدمات لذوي الاحتياجات الخاصة
 

 توفر المكتبة المدرسية العديد من الأنشطة والخدمات لذوي الاحتياجات الخاصة منها:
  تنفيذه بالتشارك مع متطوعين و/ أو أفراد الأسرة  الإعاقة يمكنالقصة الحسيّة: نشاط موجه للأطفال ذوي

 للعب من خلاله.
   يركز على اللعب الحسّي باستخدام ألعاب يمكن الوصول إليها حول موضوعات مثل: الحركة والطعام

 والفصول الأربعة ومواصلات النقل.
     .يساعد هذا النشاط على تطوير استقلالية الأطفال 
 مساموع مثال الكتااب النااطق و أكتب والقصص ليتم تحويلهاا إلاى نماوذج مرئاي تكييف وتطوير نماذج من ال

 ويمكن الحصول عليها جاهزة.
  .ال يام بأنشطة حسية كالرسم وتصميم النماذج 
  توفير بيئة آمنة من خلال إزالة الحواجز المادية التي تعيق وصول الطلبة إلى المصادر التي يرغبون

 العالية والأبواب الثقيلة. والأرفالضيّقة بالاستفادة منها مثل: الممرات 
 .وضوح اللّافتات في المكتبة واستخدام الرموز فيها 
 .توفير إضاءة جيدة 
  ركن خاص بذوي الاحتياجات الخاصة وتزويده با: تخصيص 

 .حاسوب وأجهزة قراءة الكترونية وملحقاتها من سماعات وغيرها 
 قتين السمعية والبصرية مثل:توفير مصادر متنوعة سمعية وبصرية لذوي الإعا 
 .اسطوانات الليزر السمعية واخرى ذات مؤثرات بصرية كالصور والفيديوهات 
  مواد مطبوعة بتنسيقات ومستويات متنوعة مثل: القصص المصورة التي تساعد الطلبة الذين يعانون

 من ضعف السمع وعسر القراءة.
 .بعض النماذج لمصادر مكتوبة بلغة بريل 
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من أنه لا يتوقع أن يكون لدى المكتبة معدات متخصصة لكل نوع من أنواع الإعاقة يجب أن على الرغم 
يكون أمناء المكتبات على دراية بالخيارات المتاحة لإتاحة الوصول إلى موارد المكتبة كما يجب توفير 

 المعدات التي يمكنهم توقّع استخدامها أو إتاحتها بتكلفة منخفضة نسبي ا.

لدى  الاتصالي الاحتياجات الخاصة في المكتبة المدرسية له أثر كبير في تحسين مهارات مراعاة ذو إن 
 الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة وبناء الثقة بالنفس

 المراجع:

 الخدمات المكتبية المقدمة لذوي الاحتياجات الخاصة قائمة مصطلحات (. 0223. )الاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات
 حمد سالم ومحمود زكريا.ترجمة أ .وتعريفات

 ،الاتحاد العربي  . المعيار العربي الموحد للمكتبات المدرسية ومراكز مصادر التعلم.(0223عبد الرازق وآخرون. ) يونس
 .)اعلم(. جدة: مكتبة الملك فهد للمكتبات والمعلومات

 https://www.webjunction.org/news/webjunction/welcoming-children-with-disabilities-at-your-
library.html. .Retrieved: 11 Mar 2021 

 https://www.eifl.net/eifl-in-action/library-education-service-special-needs-children. 
Retrieved:11 Mar 2021 

 
 

 

 

 

  

https://www.webjunction.org/news/webjunction/welcoming-children-with-disabilities-at-your-library.html
https://www.webjunction.org/news/webjunction/welcoming-children-with-disabilities-at-your-library.html
https://www.eifl.net/eifl-in-action/library-education-service-special-needs-children
https://www.eifl.net/eifl-in-action/library-education-service-special-needs-children
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 دقيقة 35 زمن النشـاط:                                                  (2/5) :رقم النشاط
     وللأا اليوم:                                           تقنيات اتصال فعالة  اسم النشاط:

 ثانيةال الجلسة:                                                                          

  التهيئة والتحفيز:
 الترحيب بالمشاركين والمشاركات بعد عودتهم من الاستراحة. -
( والإشارة إلى أنه لا بد لأمناء المكتبة من استخدام تقنيات اتصال مختلفة تحفز 45عرض شريحة ) -

 .مستخدمي المكتبة إلى زيارتها

 نتاج النشاط:
  .على زيارة المكتبة لتحفيز المستخدمينتقنيات الاتصال  توظيف -

 التعلم القبلي: 
 .توظيف التكنولوجيا لتفعيل عمل المكتبة المدرسية -

 .(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

 .تقديمي، صحائف أعمال ، شرائح عرض(2/5ورقة العمل ) :مستلزمات النشاط

 .، النقاشالعمل بشكل فردي: استراتيجية تنفيذ النشاط

   ت تنفيذ النشاط:اإجراء
 هذه التقنيات.التي تذكر  (44عرض شريحة رقم ) -
 تقنيات الاتصال المختلفة.ب المتعلقة صيلاتوضيح التفو ( 49-47عرض الشرائح ) -
الآن إعادة النظر في تصميم صفحة الفيسبوك مع نهاية البرنامج واكتمال  إنه سيتمالإشارة بالقول  -

والمتعلمات والهيئة  نالمتعلميالموضوعات التدريبية الأساسية لتوسيع مظلة الموضوعات المطروحة وجذب 
 التدريسية والمجتمع المحلي بطريقة محفزة لارتياد المكتبات.

والمشاركات أنه تم العمل سابق ا على تصميم صفحة على  نكيتوجيه المشار و ( 52عرض الشريحة ) -
 تي:لل يام بالمهمة على النحو الآالفيسبوك، 

 العمل بشكل فردي. 
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  لتحفيااز مسااتخدمي  ةيوضااع تصااور للعناصاار الموجااودة فااي صاافحة الفيساابوك الخاصااة بالمكتبااة المدرساا
التي ستتضامنها الصافحة، آلياة تغذياة الصافحة بشاكل أسابوعي،  الأهداف المكتبة على زيارتها من حيث:

 إلخ. شهري،
  دقائق نقاش 22دقيقة عمل+  25زمن المهمة. 

 ( والاحتفاظ بها.2/5توجيه المشاركين والمشاركات للاطلاع على النشرة ) -
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 (5/1ورقة العمل رقم )
 ةالمدرس فيسبوك لمكتبةة تصميم صفح

 
 المشاركةعزيزتي /عزيزي المشارك 

المدرسااية وضاع تصاور للعناصاار الموجاودة فاي صافحة الفيساابوك الخاصاة بالمكتباة بشاكل فاردي علااى:  واعملاا 
 يتم تحديد الآتي:مستخدمي المكتبة على زيارتها، حيث  لتحفيز

 أولا : أهداف الصفحة 
 ثانيا : العناصر التي ستتضمنها الصفحة بحيث تحقق الهدف من الصفحة 

 .على النشاطات التي تمت / بناء  شهريا  / سبوعيا  أآلية تغذية الصفحة  ثالثا :
 .للصفحة ج: الترويرابعا  

 بحيث تحفز مستخدمي المكتبة على زيارتها. 
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(5/1نشرة رقم )  
 تقنيات اتصال فعالة للتحفيز على زيارة المكتبة

 
 .لكترونيإأولاا: تصميم موقع 
يراعى  ،من الاستفادة من الخدمات التي تقدمها المكتبة مثل: الإعارة وخدمة الفهرسة الآليةلتمكين المستفيدين 

 عند تصميم موقع إلكتروني للمكتبة أن يتميز بالآتي:
  من قبل المعلمين والطلبة. الاستخدامسهل 
 .يصاغ بلغة سليمة ومفهومة لجمهور المستفيدين 
   .تقديم التعليمات الخاصة بالمكتبة والخدمات التي تقدمها في الصفحة الرئيسة للموقع 
 .التصميم المريح والمناسب من حيث الألوان والخطوط والأشكال 
 .وفرة المعلومات على الموقع ودقتها وتحديثها بشكل دائم 
 .توافر قواعد الأمن والسرية والخصوصية للمستفيدين 

                                               

 ثانياا: تصميم موقع للتواصل الاجتماعي.
 ( للتواصل مع المستفيدين ويمكن من خلاله:twitter( و )Face bookمثل: فيسبوك )

  ومقتنياتهاإلى آرائهم حول خدمات المكتبة  والاستماعتقديم الدعم لمستخدميها وتبادل الخبرات والمعلومات. 
  علمية وإدخال أساليب جديدة وإضافة  تحوارارفع المستوى المعرفي لدى المستفيدين من خلال فتح

 إعلانات وفتح حلقات نقاش. 
 .توجيه المستخدمين إلى خدمات وأنشطة مفيدة في مواقع أُخرى 
 .حث المشاركين على المساهمة في الصفحة بكل ما يرونه مفيدا  والحرص على أمن وحماية الصفحة 
 راعاة الخصائص الآتية عند تصميم صفحة على مواقع التواصل الاجتماعي:م 
  .التجديد والحداثة 
  .التفاعل 
               .التنوع 
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هناك عدة طرق يمكن من خلالها جذب زوار المكتبة من متعلمين ومتعلمات  ثالثاا: أساليب وطرق أُخرى:
 ية من خلال:ومعلمين ومعلمات والمجتمع المحلي للمكتبة المدرس

 .لوحة الحائط والإذاعة المدرسية وإصدار النشرات والمطويات 
  توفير بيئة مكتبية مريحة ومرحة من خلال اتخاذ شعارات يتم اختيارها من بين الشخصيات والرموز

المحببة لدى المتعلمين والمتعلمات قد تكون شخصيات تاريخية أو فنية أو علمية... إلخ، وتزيين الجدران 
 يافطات وتعليق الصور التي تحمل ذلك الشعار. وعمل

  ش التي تمثل الأعداد الرفوف الأخيرة من المكتبة لوضع اللوحات التعليمية المساندة كقطع القماتحديد
 توضح محتويات الكتب.العشرية لتوضيح ما على الرفوف، أو تعليق بعض الصور التي 

 تدريب رواد المكتبة كيفية استخدامها، مل على عمل مهرجان القراءة من خلال وجود فرق طلابية تع
 .وغيرها ، وتمثيل مشاهد تمثيلية من الكتب التاريخية والدينيةصغاء إلى القصصلإاو 
  توجيه المتعلمين والمتعلمات إلى المساعدة في إعادة ترتيب الكتب على الرفوف، أو مساعدة زملائهم في

 الإذاعة المدرسية.لمكتبة وعبر ارواية القصص المتنوعة في 
لنادي أكثر من عدد أصدقاء المكتبة، من خلال إعطاء اتشكيل نادي المكتبة ويكون عدد أفراد هذا   -

، ويتكون هذا النادي من عضوية اشتراك بهدف تشجيعهم على القراءةورواد المكتبة المتعلمين والمتعلمات 
ت لأعضاء هذا النادي اويمكن إعطاء مميز (، لجنة الدوريات، لجنة الكتب، لجنة لبرامجهي ) ثلاث لجان

 كتمديد فترة الإعارة، أو قيادة حلقة نقاش إحدى الكتب، وهكذا.
  توظيف التلفزيون التربوي في الأغراض التعليمية والتربوية والمعارف العلمية للوصول إلى عقول الناشئة

 بأساليب سهلة جذابة.
 على طول وامتداد الممرات المدرسية والغرف الصفية. استخدم الاقتباسات المتنوعة من مختلف الكتب 

 جعاالمر   
 (. دور المكتبة المدرسية في التعلم المدرسي الراهن. اليمن. مركز البحوث والتطوير 0222) ،بديه، أحمد

 التربوي.
 ( 0220رأفت، برى علي .)المغرب: دار التنوخي للنشر.دور المكتبة المدرسية في تعزيز التعليم . 
 ،المعيار العربي الموحد للمكتبات المدرسية ومراكز مصادر التعلم.(. 0223الرازق وآخرون. ) دعب يونس 

 الاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات)اعلم(. جدة: مكتبة الملك فهد.
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 دقيقة 42 زمن النشـاط:                              (2/4) رقم النشاط:
     وللأا :اليوم                                في الأمن والسلامة لوحات توجيهية :اسم النشاط

 ثانيةال :الجلسة                                                                              

 التهيئة والتحفيز: 
خدماتها من طلبة ومعلمين الإشارة إلى أن أمناء المكتبات مسؤولون عن سلامة المكتبة والمستفيدين من  -

 .لذا فعليهم مراعاة إجراءات الأمن والسلامة الضرورية في المكتبة المدرسية ؛وغيرهم

 نتاج النشاط:
 إنشاء لوحات توجيهية جذابة تتعلق بإجراءات الأمن والسلامة. -

 التعلم القبلي: 
 .البيئة الآمنة الجاذبة -

 .، مقصات32 عدد ، أوراق ملونة(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

 .(2/4( ونشرة رقم )2/4)ورقة العمل  شرائح عرض تقديمي، صحائف أعمال، مستلزمات النشاط:

 . ، النقاشجولة المعرض استراتيجية تنفيذ النشاط:

   ت تنفيذ النشاط:اإجراء
خذ بها في المكتبة الأ( وتوضيح إجراءات الأمن والسلامة الضرورية التي ينبغي 50-52عرض الشرائح ) -

 المدرسية.
 تي:( وتوضيح النشاط على النحو الآ53)عرض الشريحة  -

 مجموعات 4ضمن  العمل. 
 (2/4( ونشرة رقم )2/4ستعانة بورقة العمل )الا. 
 تصميم لوحات توجيهية جذابة حول إجراءات الأمن والسلامة داخل المكتبة.  
  وجودهاتوضيح آلية عرض هذه اللوحات وأماكن. 
  دقائق عرض 25دقيقة عمل +  25زمن المهمة. 
  لتوضاايح توجياه المجموعااات إلاى لصااق اللوحاات فااي أركاان غرفااة التادريب واختيااار أحاد أفااراد المجموعاة
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 المجموعة للمجموعات الأخرى. عمل
  دقائق عند كل صحيفة الانتقاال إلاى اللوحاة الأخارى ماع  3إعلان المدرب/اة بدء جولة المعرض وتحديد

 توجيهات المدرب/اة، وهكذا حتى الانتهاء من الجولة. 
 .عرض اللوحات وإعطاء التغذية الراجعة على مناسبة محتواها وجاذبيتها 
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 (5/6ورقة العمل رقم )
 الأمن والسلامة فيلوحات توجيهية  

 
 عزيزتي المشاركة /عزيزي المشارك

 على: ميرجى العمل مع مجموعتك
 ( التي توضح إجراءات الأمن والسلامة في المكتبة المدرسية. 2/4)قراءة النشرة رقم  -
 بما يتناسب مع بيئةراءات الأمن والسلامة اقتراح مجموعة من القواعد والإرشادات )الإجرائية( المتعلقة بإج -

مثل: استعن بأمين/أمينة المكتبة للوصول إلى الكتب في الرفوف المرتفعة، المدرسية الخاصة بكم،  المكتبة
 .يديك جيدا  بعد الخروج من المكتبة ...إلخ اغسل

 في ضوء النشرة.إجراءات الأمن والسلامة داخل المكتبة  فيتصميم لوحات توجيهية جذابة  -
 .وجودهاتوضيح آلية عرض هذه اللوحات وأماكن  -
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(5/6نشرة رقم )  
 المدرسيةإجراءات الأمن والسلامة في المكتبة 

 
 ذلك...( ن يسهل تسرب المياه إليها )الأمطار أو غيركاالمكان: أن تكون المكتبة بعيدة عن أم. 
 محصنة بالقضبان الحديدية. ذ وأن تكون رتفاع الكافي للنوافالنوافذ: الا 
  :ومسااتخدمالخااارج لتفااادي نشااوب الحريااق أو أي حااادث آخاار يضااطر بسااببه  إلااىتفااتح يفضاال أن الأبااواب 

 .الطوارئ عن مخارج  الخروج من القاعة فضلا   إلىالمكتبة 
  أقساام المكتباة  إلاىالممرات الخاصة: إنشاء ممرات لذوي الاحتياجات الخاصة تضمن لهم الوصول بسهولة

 كافة.
 نزلاق أثناء المشي عليها.لاأن تكون الأرضية مغطاة بمادة عازلة للصوت وتمنع ا لفضالأرضية: ي 
 عتباار تادريب أمنااء المكتباات علاى طارق صلاحيتها دورياا ، والأخاذ بعاين الاللحرائق: يتم التأكد من  مطافئ

 استخدامها.
  عند الضرورة.التيار الكهربائي يمكن فصله بسرعة وسهولة 
 المكتبة بنظام وكاميرات مراقبة ترصد المداخل والمخارج. يفضل تزويد 

 

 المراجع

 لبنان: معهد غوته. .المكتبة المدرسية. (0221) بو النصر، جولدينا.أ 
 ،المعيار العربي الموحد للمكتبات المدرسية ومراكز مصادر التعلم. .(0223) عبد الرازق وآخرون. يونس 

 )اعلم(. جدة: مكتبة الملك فهد. العربي للمكتبات والمعلوماتالاتحاد 
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 دقيقة42 :زمن النشـاط                      (2/7) :رقم النشاط
     وللأا: اليوم                                                 الأميّة الإعلاميّة اسم النشاط:

 الثانية :الجلسة                                                                            

 التهيئة والتحفيز: 
 ( واعطاء مقدمة عن مفهوم الأمية الإعلامية.54عرض شريحة ) -

 نتاج النشاط: 
 تحديد مفهوم محو الُأمية الإعلاميّة.  -
 لدى الطلبة. تصميم أنشطة تسهم في محو الُأمية الإعلاميّة -
 مة للمواقع الإلكترونية.تحديد إجراءات الأمن والسلا -

 التعلم القبلي:
  .لا يوجد -

 .(data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

، نشارة (2/7ورقاة عمال )(، 7-2شارائح عارض تقاديمي، صاحائف أعماال، فياديو رقام ) مستلزمات النشـاط:
(2/7). 

 .حضور فيديو، عمل فردي استراتيجية تنفيذ النشاط:

 :ت تنفيذ النشاطاإجراء
ه سيتم حضور نأ إلىشارة ( والإ55يقوم المدرب/اة بالتمهيد للنشاط القادم من خلال عرض الشريحة ) -

 .مدربة على الصورة لتشغيل الفيديوعلامية، ثم ينقر المدرب/اة الفيديو حول الأمية الإ
  الآتي:توضيح النشاط على النحو و ( 54عرض شريحة ) -
 .مشاهدة الفيديو )الأمية الإعلامية( -
 .(2/7الإجابة عن الأسئلة الآتية بشكل فردي على ورقة العمل )  -
 ما المقصود بالأميّة الإعلاميّة؟ -
 كيف تطوّرت مصادر الإعلام في الآونة الأخيرة؟ -
 ما هي الإجراءات التي ينبغي مراعاتها للتعامل مع رسائل الإعلام؟  -
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 .تسهم في محو الُأمية الإعلاميّة لدى الطلبةاقترحوا أنشطة  -
 ( وتوضيحها.42-57عرض الشريحة )والمشاركات و التعقيب على إجابات المشاركين  -
لهاااا عناااد  المتعلماااين والمتعلمااااتطااارح الساااؤال الآتاااي: ماااا الإجاااراءات والتااادابير التاااي يمكااان اتخاذهاااا وتوجياااه  -

 لتعامل مع المواقع الإلكترونية والبحث الإلكتروني؟
 تيسير جلسة عصف ذهني وكتابة الإجراءات على السبورة/ صحيفة عمل. -
 (.40-42) التعقيب بعرض الشرائح -
 ( ومناقشتها معهم.2/7توجيههم للرجوع إلى النشرة ) -
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 (5/7عمل )الورقة 
 الأميّة الإعلاميّة

 عزيزتي المشاركة /عزيزي المشارك
 الآتية بشكل فردي:سئلة الأبالاعتماد على الفيديو الذي تم عرضه )الأمية الإعلامية( يرجى الإجابة عن 

 ة؟ما المقصود بالأمية الإعلامي -

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
 
 الأخيرة؟كيف تطوّرت مصادر الإعلام في الآونة  -

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
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 ما هي الإجراءات التي ينبغي مراعاتها للتعامل مع رسائل الإعلام؟ -

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

__________________________________________________________________  

في محو الُأمية الإعلاميّة لدى الطلبة أنشطة تسهم -  

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
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(5/7رقم )نشرة   
 إجراءات الأمن والسلامة في التعامل مع المواقع الإلكترونية

 

وهناك مجموعة من إجراءات الأمن والسلامة التي من الواجب مراعاتها وتوجيه المتعلمين والمتعلمات للأخذ 
 ذلك من خلال: رالبحث. ويظهبها عند تصفح المواقع الإلكترونية وال يام بعمليات 

 نترنتالإ أهميّة التحقق من موثوقية المواقع على 
إن التحقااق ماان المواقااع قباال الاادخولِ إليهااا يعاادّ ماان الأمااور المهمااة التااي قااد تنقااذك ماان الوقااوع فااي كثياار ماان 
المشااكل سااواء كناات تقاوم بالتسااوق عباار الإنترناات أو دفاعِ الفااواتير أو مجاارد التصافح أو التواصاال مااع الآخاارين 

افالتأكد من المواق ا فاي ع الموثوقة يساعد على ضمان مصداقية ودقة المعلومات الموجاودة فاي الموقاع خصوص 
 بعض الحالات ككتابة حلقة بحث على سبيل المثال، أو في حالات  أخرى كأخذِ استشارة طبية.

وماان الأساابابِ الأخاارى التااي تجعلنااا نتحقااق ماان المواقااع هااي أن بعااض المواقااع غياار الموثوقااة قااد تحتااوي علااى 
، كماا أن هنااك ساببا  خصوصيتك فيروسات خطيرة وبرمجيات خبيثة التي من شأنها أن تعطل جهازك وتخترق 

آخاار ألا وهااو ضاامان بقاااء معلوماتااك الحساسااة التااي قماات بإضااافتها فااي الموقااع آمنااة كالحساااب الخاااص بااك 
 وكلمة السر.

 
 تعليم الطلبة تحديد المواقع الموثوقة

ت، إذ ينبغااي أن ا يحتاااج الطلبااة إلااى الاستشااهاد بمراجااع ذات مصااداقية عاليااة أثناااء اسااتخدامهم للإنترنااأكاديمي اا
على البحث عن معلومات جيدة وذات قيماة ولا باد مان تعلايمهم أسااليب ساهلة للتأكاد مان ن و قادر يشعروا بأنهم 

وذلك من أجل حمايتهم من الوقوع في بعض المشاكل كالتعرض إلى سارقة معلومااتهم علاى  ،مصداقية المواقع
ما الذي يجعل المواقع جيدة وما يجعلهاا  التوضيح لهمفعندما يكونوا في سن مبكرة ينبغي أن يتم  .سبيل المثال

ويُمكان تعلايم الطلباة تقيايم الموقاع مان خالال النظار  .غير جيدة، كما يُمكن تحذيرهم مان المواقاع غيار الموثوقاة
إلاى طبيعاة  Com .) (إلاى عنواناه، حياث يشاير الامتاداد الاذي ناراه فاي نهاياة كال عناوان علاى سابيل المثاال

لتاااي يُصااانّف ضااامنها، ويُمكااان التعااارف أكثااار علاااى الموقاااع وعلاااى نوعاااه وهدفاااه وبالتاااالي درجاااة الموقاااع والفئاااة ا
 نهاية عنوانه ومنها: امتداده فيموثوقيته من خلال 

  الامتااداد(. Com)   ا، ويااتم اسااتخدامه بشااكل كبياار ماان قباال ا وأمان ااماان النطاقااات الأقاادم والأكثاار اسااتخدام
 .الشركات التجارية بشكل عام

  الامتداد(.net) فهو أيضا يستخدم بشكل كبير وخاصة من قبل مواقع الشبكات الاجتماعية. 

https://www.arageek.com/l/%D9%83%D9%8A%D9%81-%D8%AA%D8%AD%D9%85%D9%8A-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%D9%8A%D8%AA%D9%83-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%AA%D8%B1%D9%86%D8%AA
https://www.arageek.com/l/%D9%83%D9%8A%D9%81-%D8%AA%D8%AD%D9%85%D9%8A-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%D9%8A%D8%AA%D9%83-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%AA%D8%B1%D9%86%D8%AA


06 

 

 الامتاداد (. Org) يُساتخدم غالب ا( ا مان قبال مواقاع المنظماات غيار الربحياة، علاى عكاس امتاداد.co الاذي )
ا بمواقع الشركات الربحية  .يُعد  خاص 

 
 كيفية التأكد من المواقع الموثوقة على الانترنت

 :إلقاء نظرة على الشخص أو المؤسسة التي تادير الموقاع، فهال ياا تارى ينبغي عليكم أولا   مصداقيّة المؤلف 
المقالات التي يحتويها ذاك الموقع قد كتبت من قبل أشخاص يحملون شهادة أو على صلة بخلفيّة موضوعِ 

اضح حول موضوع المقالات؟ المقالات؟ وهل المؤسسة المسؤولة عن الموقع ذات سمعة جيدة ولديها رأي و 
 .إذا كان الجواب نعم، فإن هذه مؤشرات جيدة تدل على موقع موثوق 

 :ــق مــن نشــاط الموقــع يجااب علاايكم التأكّااد ماان تحااديث الموقااع باسااتمرار بحيااث يكااون هناااك إضااافة  التحقّ
 .مقالات جديدة بشكل دائم مما يجنبكم الاعتماد على مقالات ومعلومات قديمة

  إذا بادا لكام عناوان المقاال مثيارا ويجاذب الانتبااه فينبغاي علايكم قاراءة ذلاك العنوان الرئيسـي: معرفة ما وراء
المقال بإمعان، فإن كان جوهر المقال ينااقض عنواناه وإن كانات النقااط الرئيساية غيار مدعوماة بأدلاة دقيقاة 

دد الزيارات على صاحةِ وعلمية، فإنّ هذا مؤشر واضح على أن هذا الموقع يعطي الأولوية للشهرة وزيادة ع
 .معلوماته

  :إذ يجب التأكد من نوع الأدلة التي يستخدمها الموقع ليثبات نظرياتاه، ومان الجادير موثوقية الأدلة العلمية
بالذكر أن المواقع الموثوقة تحتاوي علاى مقاالات ماأخوذة مان مصاادر ومراجاع موثوقاة ودقيقاة والتاي تسااعد 

 .القارئ على فهم أعمق حول الموضوع
  :إن كان الجمهور الخاص بالموقع هام ممان يحملاون شاهادة الادكتوراة وغيرهاا الاطلاع على جمهور الموقع

 .ويقومون بمشاركة بعض المعلومات من الموقع، فهذا من شأنه أن يزيد ثقتنا بمصداقيته
  : يمكاانكم مراساالة ا، كمااا ا خاطئ اابإمكااانكم التعليااق علااى مقااال معااين إن شااعرتم أن هناااك شاايئ  طــرت تســا:لات

 .المؤلف أو المسؤول عن الموقع مباشرة عن طريق البريد الإلكتروني
 

 المرجع
 ( .0227المراغي، أحمد .)مصر: المركز لجريمة الإلكترونية ودور القانون الجنائي في الحد منهاا .

 القومي للإصدارات القانونية. 
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 قيقةد 25 زمن النشـاط:                                    (2/1) رقم النشاط:
     وللأا اليوم:                                  النشاط الختامي/ محطات التعلم اسم النشاط:

 ثانيةال الجلسة:                                                                            

  التهيئة والتحفيز:
 .نهايته وتلخيص أهم نقاط التعلم إلىأن اليوم التدريبي قد وصل  إلىالإشارة  -
(؛ L( وكتابااااااااااة الخانااااااااااة الخاصااااااااااة بااااااااااا )2/2ورقااااااااااة عماااااااااال ) إلااااااااااىالطلااااااااااب ماااااااااان المشاااااااااااركين الرجااااااااااوع  -

 أي ما تعلموه خلال هذا اليوم التدريبي. 

 نتاج النشاط: 
 .هاتلخيص موضوعات اليوم التدريبي والتأكد من فهم -

 التعلم القبلي: 
 نشطة التي يوفرها أمناء المكتبات لتوائم خصائص الطلبة النمائية العقلية.الخدمات والأ -
 توفيرها لهم. نيمكخصائص الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة والخدمات والانشطة التي  -
 جراءاتها.وإالأمية الإعلامية، مفهومها،  -
 مناء المكتبات في محو الأمية الإعلامية.دور أ -

 . (data show) جهاز حاسوب، جهاز عرض :أدوات النشاط

 .، شرائح عرض تقديمي، صحائف أعمال(2/2ورقة عمل ) :مستلزمات النشاط

 .النقاش استراتيجية تنفيذ النشاط:

   ت تنفيذ النشاط:اإجراء
تلخيص أهم محطات التعلّم ضمن وتوجيه المشاركين ضمن مجموعاتهم السابقة إلى  (43عرض الشريحة ) -

 .التدريبي من خلال رسم خارطة ذهنيةهذا اليوم 
 .بأبرز المحطات اوتعبأته في الشريحة على صحيفة أعمال خارطة ذهنيةرسم يتم  -
، كما يمكنهم الخارطة الذهنيةلى هيكل جاباتهم عيطلب من المشاركين الإجابة عن السؤال بكتابة إ -

 .(2/2( على ورقة العمل )Lستعانة بإجاباتهم على خانة )الا
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 التقويم الختامي لليوم:

 استراتيجية التقويم:
 الورقة والقلم

 أداة التقويم:
 ( وتوضيح المهمة.44عرض الشريحة ) -
 متعلمين والمتعلماتحول الأنشطة الجاذبة للتعلم التي تقدمها المكتبة للأسطر  22كتابة فقرة من المهمة:  -

ثم عرضها أمام المدرب/اة  (2/1على ورقة العمل ) بشكل عام وتلك الخاصة بذوي الاحتياجات الخاصة
 والمجموعة، وتلقي التغذية الراجعة.

 دقيقة. 02زمن المهمة  -
 وشكر المتدربين على الحضور والمشاركة.وذكر المراجع لليوم التدريبي ( 41-45) ائحشر العرض  -
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 التقويم الختامي
 

 

 عزيزتي المشاركة عزيزي المشارك/
 ضوء ما تعلمته في اليوم التدريبي )الأمن والسلامة والدعم في البيئة المكتبية(في 

 :أسطر حول 22كتابة فقرة من 
 .الأنشطة الجاذبة للتعلم التي تقدمها المكتبة للطلبة بشكل عامأولا: 
 عرضها.و  الخاصة بذوي الاحتياجات الخاصةالأنشطة الجاذبة للتعلم التي تقدمها المكتبة  ثانيا:

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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ائمة المراجع والمصادرق  

 المراجع العربية
 
 ( .0221أبو النصر، جولدينا .) لبنان: معهد غوتهالمدرسيةالمكتبة .. 
  والمراهقااةباين الطفولاة  الإنسااني:(. سايكولوجيا النماو 0225ثاائر أحماد ) وغبااري،خالاد محماد  شاعيرة،أباو .

 مكتبة المجتمع العربي، عمان. 2ط
 ( .0224أبااو فاضاال، ماجاادة. محاارر، وآخاارون .) فاارص جدياادة للتربيااة الإعلاميااة والمعلوماتيااة فااي منطقااة

. المركاز الادولي لتباادل المعلوماات حاول الأطفاال والشاباب والإعالام: جامعاة وشامال أفري ياا الشرق الأوسط
  غوتنبرغ.

 الخااادمات المكتبياااة المقدماااة لاااذوي الاحتياجاااات الخاصاااة (. 0223. )الاتحااااد العرباااي للمكتباااات والمعلوماااات
 . ترجمة أحمد سالم ومحمود زكريا.قائمة مصطلحات وتعريفات

 ( 0222بديه، أحمد) دور المكتبة المدرسية في التعلم المدرسي الراهن. اليمن. مركز البحوث والتطوير .
 التربوي.

 ( .0229الخطيااب، جمااال والحدياادي، منااى .)دار  :ن. عمااامناااهج وأساااليب التاادريس فااي التربيااة الخاصااة
 .الفكر

 ( 0220رأفت، برى علي .)التنوخي للنشر.. المغرب: دار دور المكتبة المدرسية في تعزيز التعليم 
 ( .0227المراغي، أحمد .)مصر: المركز لجريمة الإلكترونية ودور القانون الجنائي في الحد منهاا .

 القومي للإصدارات القانونية. 
 ،المعاااايير الميثااااق الاااوطني لمهناااة التعليم/(. 0202. )الميثااااق الاااوطني لمهناااة التعلااايم وزارة التربياااة والتعلااايم

 .. عمانات المدرسيةالتخصصية لأمناء المكتب
 ( .0222يوسف، القريوتي، وآخرون .)دبي: دار القلمالمدخل إلى التربية الخاصة .. 
 ( .0223يونس، عبد الرازق وآخرون .)المعيار العربي الموحاد للمكتباات المدرساية ومراكاز مصاادر الاتعلم .

 .الاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات )اعلم(. جدة: مكتبة الملك فهد
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